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お申し込みはQRコード、Webサイトにて。

https://achievement.co.jp/experience/aoki_pp/

日 程 時 間 定 員4月8日（木）、5月31日（月）

本セミナーはZoomを利用します。 ※�参加手続・接続方法などに関してはいくつかご案内事項がございます。�
詳細はお申し込み後のメールでご確認ください。

18：30～20：30 
（入室開始 18：00）

540名

青木が開発した戦略的目標達成プログラム『頂点への道』講座
は、29年間4万4千名以上の方に活用いただき、各業界トップ
5%の有績者を数多く輩出しています。
このプログラムでは、3日間の共同学習と、91日間のセルフ 
トレーニングを通して、目標達成のための300以上の技術を学
びます。
本無料体験説明会では、開発者でもある青木自身より目標達成
の技術において重要なエッセンスを2時間に凝縮してお届けし
ます。さらなる目標を達成するきっかけとして、ご活用ください。

目標達成の技術
戦略的目標達成プログラム『頂点への道®』講座

目標達成技術のエッセンスを

２時間に凝縮!!

特別無料説明会

オンライン

このセミナーで得られるもの

目標達成を確実にする 
戦略的目標達成と習慣形成の技術
心理学に基づいた 
信頼構築の技術

成果に直結させる効果的な 
プログラム活用法
仕事とプライベートを両立する 
時間管理技法

1

2

3

4

青木仁志
北海道函館市生まれ。若くしてプロセールスの世界で腕を磨き、国内人財開発コンサ
ルティング企業を経て、1987年アチーブメント株式会社を設立。研修講師として延べ
42万8,857名の研修を担当し、2010年から3年間、法政大学大学院政策創造研究科
客員教授として、講義「経営者論特講」を担当。また、「日本でいちばん大切にしたい会
社大賞」の審査委員も務めるなど、中小企業経営者教育に力を注いでいる。2017年よ

り、復旦大学 日本研究センター 客員研究員に就任、2018年より公益社団法人経済同
友会 会員として活動。2019年4月からは一般社団法人 日本経済団体連合会に加入。
著書は、30万部のベストセラーとなった「一生折れない自信のつくり方」シリーズをは
じめ、「志の力」など累計61冊。解題は、ナポレオン・ヒルの「新・完訳 成功哲学」をはじ
め、計5冊。著者として、一般社団法人日本ペンクラブ正会員としても活動している。

アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長   アチーブメントグループ 最高経営責任者（CEO）

3 ACHIEVEMENT Club News vol.171

Contents ACHIEVEMENT Club News    vol.171 2021年4月号

［特集］

チャンスを掴む
逆転の経営論
6 ［対談］

逆境は「変革の好機」 ～ 将来の成長エンジンを、いまこそ見極める ～
佐々木 広行 株式会社プロラボホールディングス 代表取締役 兼 CEO

青木 仁志 アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長／アチーブメントグループ 最高経営責任者（CEO）

10 信念の力で夢を現実に 
コロナ禍をチャンスに変えた上場戦略
江口 康二 株式会社メディロム  代表取締役 CEO

14 事業に対する感謝が生んだ、起死回生の逆転劇
近藤 健史 有限会社 斗六屋 代表取締役

18 期待以上に他者を満たせる人物が最大のチャンスを掴む
青木 仁志 アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長／アチーブメントグループ 最高経営責任者（CEO）

32 JPSA便り

34 プロスピーカーという生き方
坂元 正三 坂元鋼材株式会社 代表取締役社長

JPSA認定 ベーシックプロスピーカー

37 アチーブメントセミナースケジュール

24 My Achievement　私の目標達成ストーリー

増子 薫 ドクターズサロン amani en　オーナー
JPSA認定 ベーシックプロスピーカー

30 コンサルティング導入企業様の声
積水ハウス株式会社



新 刊

青木仁志初の
「お金」をテーマにした共著

人生と経営の判断の質を向上させる
お金の本質を紐解く一冊

お申し込みはこちらより ▶▶▶

https://shop.achievement.co.jp/products/detail.php?product_id=755

人生を変えるお金の話

【価格】1,430円（税込）

【著者】仙石 実
南青山税理士法人 CEO、公認会計士/税理士

2002年、監査法人トーマツ（現 有限責任監査法人トーマツ）に入所。東証一部上場企業等の各種法定監査
業務、株式公開支援業務、外部向け研修サービスに従事。2011年、コンサルティングファームにパートナーとし
て参画し、事業会社、銀行等の組織再編における会計・税務アドバイザリー業務に従事。2013年に、南青山
FAS株式会社、南青山税理士法人の代表に就任する。現在は、上場・非上場を問わず、多数の取引先の会計
税務支援サービス、IPO、M&Aの支援を行っている。2020年には、日本を代表する会計事務所を表彰する「ベス
トプロフェッショナルファーム」に選出される。また、セミナー講師としても活躍しており、自身の豊富な実務経験を
活かした実践的でわかりやすい講義が人気を集めている。2019年4月 『頂点への道』講座 初受講。

問い1	 	「お金」とは何か
問い2	 お金は人を幸せにするのか
問い3	 幸せなお金持ちと不幸なお金持ちの違いとは
問い4	 富を築く本質とは何か
問い5	 信頼はどうやって築くべきか
問い6	 組織の資産を築く投資に対する考えとは
問い7	 自社の資産を守り増やす方法とは
特別対談	 未来の経営者に求められる指針とは

【著者】青木 仁志
アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長
アチーブメントグループ 最高経営責任者（CEO）

［特集］

「もう無理だ」。
そう思ってしまうほどの危機的な状況に陥った経験は、どの企業も一度はあることでしょう。

そのような状況を打破して新たな発展を作り出すか、
はたまた衰退の道を辿ってしまうのかは、
指導者の考え方や判断に大きく左右されます。

業界の常識を変えてきた経営者たちは、いかにして危機的な状況をチャンスに変え、
形勢逆転の秘策を打ち出してきたのでしょうか？
3社の変革事例とともに、紐解いてまいります。
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寝
食
を
忘
れ
て
働
く
も
、

事
業
が
行
き
詰
る

青
木
　
近
年
の
御
社
の
成
長
は
ま
さ
に
飛
ぶ
鳥
を
落

と
す
勢
い
で
、
そ
の
動
向
は
業
界
の
枠
を
越
え
て
注

目
さ
れ
て
い
ま
す
。
そ
の
よ
う
な
成
長
を
支
え
て
き

た
佐
々
木
会
長
か
ら
、
事
業
へ
の
思
い
や
、
逆
境
の

乗
り
越
え
方
の
ヒ
ン
ト
な
ど
を
伺
い
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

佐
々
木
　
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
当
社
は

２
０
０
7
年
に
『Esthe Pro Labo

（
エ
ス
テ
プ
ロ

ラ
ボ
）』
ブ
ラ
ン
ド
を
開
発
し
て
か
ら
こ
れ
ま
で
に
、

国
内
約
１
５
，２
０
０
店
以
上
の
美
容
・
健
康
施
設

に
商
品
を
供
給
す
る
よ
う
に
な
り
、
現
在
、
世
界
10

カ
国
で
ブ
ラ
ン
ド
を
展
開
し
て
い
ま
す
。
パ
リ
・
コ

レ
ク
シ
ョ
ン
で
は
４
年
連
続
オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト

ナ
ー
と
し
て
フ
ァ
ッ
シ
ョ
ン
モ
デ
ル
を
サ
ポ
ー
ト
し

て
お
り
、
当
社
の
ブ
ラ
ン
ド
は
世
界
的
に
認
知
度
が

高
ま
り
ま
し
た
。
で
す
が
、
ブ
ラ
ン
ド
を
立
ち
上
げ

た
前
後
の
時
期
は
事
業
に
行
き
詰
ま
り
、
か
な
り
苦

し
い
状
況
に
直
面
し
て
い
ま
し
た
。

青
木
　
御
社
が
ど
の
よ
う
な
苦
境
に
立
た
さ
れ
、
い

か
に
し
て
そ
れ
を
克
服
し
て
き
た
の
か
を
、
お
聞
か

せ
く
だ
さ
い
。

佐
々
木
　
私
は
１
９
９
８
年
に
大
手
企
業
を
退
社
し
、

フ
リ
ー
ペ
ー
パ
ー
を
発
行
す
る
会
社
を
起
業
し
ま
し

た
。
企
業
に
営
業
を
か
け
て
フ
リ
ー
ペ
ー
パ
ー
に
広

告
を
掲
載
い
た
だ
き
、
広
告
を
制
作
す
る
仕
事
で

す
。
寝
食
を
忘
れ
る
ほ
ど
事
業
に
打
ち
込
み
、
開
業

当
初
は
そ
れ
な
り
に
上
手
く
い
っ
て
い
ま
し
た
。
し

か
し
経
営
に
つ
い
て
深
く
考
え
た
こ
と
が
な
か
っ
た

こ
と
も
あ
り
、
５
年
ほ
ど
で
事
業
が
行
き
詰
ま
っ
て

し
ま
い
ま
す
。
銀
行
へ
の
返
済
が
で
き
な
く
な
り
会

社
が
傾
き
、
信
頼
し
て
い
た
社
員
が
次
々
に
辞
め
て

い
く
。
そ
ん
な
状
態
が
3
～
4
年
続
い
て
本
当
に
厳

し
い
状
況
に
陥
り
ま
し
た
。

意
識
変
革
と
事
業
転
換
で

成
長
の
波
に
乗
る

青
木
　
起
業
か
ら
５
年
間
は
ハ
ン
グ
リ
ー
ス
ピ
リ
ッ

ト
で
猛
烈
に
頑
張
っ
た
の
で
す
ね
。
し
か
し
徒
手
空

拳
で
戦
う
な
か
苦
境
に
陥
っ
た
。
当
時
の
ご
自
身
と

自
社
の
ビ
ジ
ネ
ス
が
ど
の
よ
う
な
状
況
だ
っ
た
の
か
、

チャンスを掴む
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インナービューティという新たな価値を提案することで、 エステティック業界に新潮流を起こし、急成長を遂げて
いるプロラボホールディングス。そのマーケティング 力やブランディング展開は、国内外で高い評価を獲得し
ている。しかしそんな同社も、設立当初から順風満帆に 事業を展開してきたわけではない。数々の逆境のなかで
試行錯誤し、変化することで発展の道を切り開いてきた。 今回はプロラボホールディングスを力強く牽引する代表
取締役 兼 CEO・佐々木広行氏を招き、アチーブメント 青木仁志が対談を行なった。

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
株
式
会
社 

代
表
取
締
役
会
長 

兼 

社
長

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
グ
ル
ー
プ 

最
高
経
営
責
任
者（
Ｃ
Ｅ
Ｏ
）

青
木 

仁
志逆境は「変 革の好機」

～ 将来の成長エンジン を、いまこそ見極める ～

対 談
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少
し
詳
し
く
お
話
し
く
だ
さ
い
。

佐
々
木
　
当
時
は
自
社
に
泊
ま
り
込
ん
で
昼
夜
な
く

働
き
、
暴
飲
暴
食
を
繰
り
返
し
て
い
た
こ
と
も
あ
り
、

35
歳
の
頃
に
糖
尿
病
と
診
断
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の

頃
は
健
康
と
美
容
に
関
わ
る
企
業
の
通
信
販
売
を

サ
ポ
ー
ト
す
る
機
会
が
多
か
っ
た
の
で
す
が
、
自

分
自
身
の
身
体
は
ボ
ロ
ボ
ロ
だ
っ
た
ん
で
す
。
し

か
し
そ
う
し
た
ダ
イ
レ
ク
ト
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の

広
告
制
作
や
商
品
企
画
で
は
、
結
果
を
出
し
て
い

ま
し
た
。
お
手
伝
い
を
し
て
い
た
企
業
の
う
ち
の

数
社
が
年
商
１
０
０
億
円
以
上
に
成
長
し
、
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
や
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
、
プ
ロ
デ
ュ
ー

ス
力
に
お
い
て
は
高
い
評
価
を
得
た
ん
で
す
。
そ

ん
な
な
か
、
２
０
０
７
年
に
事
業
を
大
き
く
シ
フ
ト

さ
せ
て
メ
ー
カ
ー
業
を
ビ
ジ
ネ
ス
の
柱
に
し
ま
し
た
。

広
告
制
作
の
過
程
で
、
健
康
に
関
す
る
知
見
や
情
報

に
触
れ
る
う
ち
に
、
こ
れ
か
ら
は
セ
ル
フ
メ
デ
ィ
ケ
ー

シ
ョ
ン
（
予
防
医
療)

の
時
代
が
来
る
と
い
う
こ
と

を
予
見
し
、
関
連
商
品
を
世
に
出
し
た
い
と
考
え
る

よ
う
に
な
っ
た
の
で
す
。

青
木
　
そ
れ
が
、
そ
の
後
の
「
内
面
美
容
製
品
」
に

結
び
つ
い
て
い
く
わ
け
で
す
ね
。
苦
境
の
な
か
に

あ
っ
て
も
自
身
の
強
み
を
見
極
め
、
そ
の
分
野
で
実

績
を
出
し
続
け
た
こ
と
が
、
の
ち
の
飛
躍
に
発
展
し

て
い
っ
た
の
で
す
ね
。

佐
々
木
　
当
時
の
エ
ス
テ
テ
ィ
ッ
ク
業
界
は
化
粧
品

や
美
容
器
、
施
術
な
ど
の
外
面
美
容=

ア
ウ
タ
ー

ビ
ュ
ー
テ
ィ
の
商
品
や
サ
ー
ビ
ス
が
基
本
で
し
た
が
、

私
は
そ
れ
に
限
界
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。
肌
の
上
か

ら
塗
る
化
粧
品
や
痩
身
、
美
容
機
器
な
ど
で
外
面
か

ら
の
施
術
を
行
な
っ
て
も
、
な
か
な
か
結
果
が
出
な

い
こ
と
が
あ
る
か
ら
で
す
。
ま
た
自
分
が
不
摂
生
か

ら
体
調
を
崩
し
て
い
た
こ
と
も
あ
り
、
内
臓
や
心
の

健
康
に
働
き
か
け
る
内
面
美
容=

イ
ン
ナ
ー
ビ
ュ
ー

テ
ィ
に
着
目
し
ま
し
た
。

青
木
　
素
晴
ら
し
い
。
あ
ら
ゆ
る
逆
境
に
は
、
必
ず

そ
れ
と
同
等
か
そ
れ
以
上
の
成
功
の
種
が
隠
さ
れ
て

い
る
も
の
で
す
。
ご
自
身
の
苦
し
い
体
験
か
ら
も
成

長
の
ヒ
ン
ト
を
見
い
出
し
、
果
敢
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
す

る
姿
勢
に
感
服
し
ま
す
。

特集　｜　チャンスを掴む 逆転の経営論

インナービューティという新たな価値を提案することで、 エステティック業界に新潮流を起こし、急成長を遂げて
いるプロラボホールディングス。そのマーケティング 力やブランディング展開は、国内外で高い評価を獲得し
ている。しかしそんな同社も、設立当初から順風満帆に 事業を展開してきたわけではない。数々の逆境のなかで
試行錯誤し、変化することで発展の道を切り開いてきた。 今回はプロラボホールディングスを力強く牽引する代表
取締役 兼 CEO・佐々木広行氏を招き、アチーブメント 青木仁志が対談を行なった。

株
式
会
社
プ
ロ
ラ
ボ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
　

代
表
取
締
役 

兼 

Ｃ
Ｅ
Ｏ

佐
々
木 

広
行 逆境は「変 革の好機」

～ 将来の成長エンジン を、いまこそ見極める ～

対 談
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理
念
経
営
を
メ
ン
バ
ー
と

共
有
し
て
躍
進

佐
々
木
　
２
０
０
７
年
に
メ
ー
カ
ー
業
へ
の
事
業
転

換
を
し
ま
し
た
が
、
業
績
が
す
ぐ
に
好
転
し
た
わ
け

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
苦
し
い
状
況
は
続
い
て
い
ま
し

た
。
当
時
は
人
よ
り
も
圧
倒
的
に
努
力
し
て
い
る
と

思
っ
て
い
ま
し
た
し
、
誰
よ
り
も
た
く
さ
ん
働
い
て

い
る
と
い
う
自
負
も
あ
り
ま
し
た
。
な
の
に
「
な
ぜ

上
手
く
い
か
な
い
の
だ
ろ
う
…
」
そ
の
よ
う
に
自
問

自
答
を
繰
り
返
す
日
々
で
し
た
。
そ
ん
な
と
き
に
仕

事
で
実
績
を
上
げ
て
い
る
知
人
か
ら
ア
チ
ー
ブ
メ
ン

ト
社
の
研
修
を
勧
め
ら
れ
、
自
分
を
変
え
た
い
一
心

で
受
講
を
決
断
。
そ
れ
が
大
き
な
転
機
に
な
り
ま
し

た
。

青
木
　
初
め
て
受
講
さ
れ
た
の
は
、
確
か
２
０
０
９

年
で
し
た
ね
。
受
講
す
る
こ
と
で
ど
の
よ
う
な
変
化

が
起
こ
り
ま
し
た
か
？

佐
々
木
　
メ
ー
カ
ー
事
業
を
展
開
し
始
め
た
頃
は
、

自
分
が
得
意
と
し
て
い
た
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
テ

ク
ニ
カ
ル
な
側
面
に
ば
か
り
注
力
し
て
い
ま
し
た
が
、

受
講
し
て
理
念
の
重
要
性
に
気
づ
き
、
事
業
に
取

り
組
む
姿
勢
が
変
わ
り
ま
し
た
。
当
時
は
青
木
社

長
の
Ｃ
Ｄ
を
毎
日
車
の
な
か
で
聴
き
、
社
内
で
理

念
に
関
す
る
勉
強
会
を
定
期
的
に
開
い
て
社
員
と

情
報
を
共
有
し
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
自
身
や
周

囲
の
メ
ン
バ
ー
の
意
識
が
次
第
に
変
わ
っ
て
い
き

ま
し
た
。
そ
の
頃
の
エ
ス
テ
テ
ィ
ッ
ク
業
界
は
内

面
美
容
製
品
が
あ
っ
た
も
の
の
、
原
価
に
比
べ
て

販
売
価
格
が
極
端
に
高
い
も
の
や
、
添
加
物
が
や

た
ら
と
多
い
も
の
、
エ
ビ
デ
ン
ス
が
な
い
よ
う
な

商
品
が
少
な
く
な
い
状
況
で
し
た
。
私
た
ち
は
そ

う
し
た
状
況
の
「
美
容
業
界
を
変
え
る
」
と
い
う

強
い
使
命
感
を
持
つ
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
商
品

開
発
に
あ
た
っ
て
は
、
地
道
に
医
師
を
訪
ね
て
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
を
つ
く
り
、
財
団
を
立
ち
上
げ
、
最
先

端
の
知
見
を
得
て
商
品
開
発
に
活
か
し
ま
し
た
。

ま
た
自
分
た
ち
が
得
た
情
報
を
エ
ス
テ
テ
ィ
ッ
ク

業
界
に
広
め
る
た
め
、
定
期
的
に
講
習
会
を
行
な

う
仕
組
み
も
つ
く
り
ま
し
た
。
そ
の
よ
う
な
活
動

が
少
し
ず
つ
認
め
ら
れ
、
と
て
も
ま
じ
め
に
商
品

開
発
を
し
て
い
る
企
業
と
し
て
、
当
社
が
認
知
さ

れ
る
よ
う
に
な
っ
た
の
で
す
。
近
年
の
成
長
の
土

台
は
、
こ
の
頃
に
構
築
で
き
た
と
思
っ
て
い
ま
す
。

青
木
　
本
物
志
向
を
徹
底
的
に
追
求
し
、
お
客
様
や

社
会
が
求
め
る
も
の
を
深
掘
り
し
な
が
ら
事
業
展

開
す
る
こ
と
で
、
経
営
状
況
が
好
転
し
て
い
く
─

─
。
ま
さ
に
理
念
経
営
で
す
ね
。
利
益
は
目
的
で

は
な
く
結
果
だ
と
い
う
こ
と
の
好
例
で
す
。

佐
々
木
　
エ
ス
テ
テ
ィ
ッ
ク
業
界
は
、
大
き
な
可
能

性
に
満
ち
た
業
界
で
す
。
日
本
に
は
お
も
て
な
し

の
心
と
、
世
界
ト
ッ
プ
ク
ラ
ス
の
技
術
が
あ
り
ま
す
。

過
去
に
は
課
題
も
多
い
業
界
で
し
た
が
、
意
識
の

高
い
経
営
者
や
、
し
っ
か
り
と
し
た
考
え
を
持
つ

企
業
も
増
え
て
き
ま
し
た
。
そ
う
し
た
人
材
や
企

業
が
今
後
も
成
長
で
き
る
よ
う
、
私
は
業
界
に
知

識
や
情
報
を
も
っ
と
も
っ
と
還
元
し
て
い
き
た
い
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と
思
っ
て
い
ま
す
。
今
回
ご
縁
を
い
た
だ
き
、
近
々

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
出
版
か
ら
書
籍
を
発
行
さ
せ
て

い
た
だ
く
こ
と
に
な
り
ま
し
た
が
、
そ
う
し
た
活

動
も
業
界
に
貢
献
し
た
い
と
い
う
気
持
ち
か
ら
生

ま
れ
た
も
の
で
す
。

ま
た
、
当
社
の
理
念
の
根
底
に
は
、「
美
容
と
い
う
切

り
口
か
ら
日
本
の
健
康
を
支
え
て
い
き
た
い
」
と
い

う
社
会
貢
献
へ
の
強
い
思
い
が
あ
り
ま
す
。
か
つ
て

私
が
そ
う
だ
っ
た
よ
う
に
不
健
康
で
苦
し
か
っ
た
か

ら
こ
そ
、
こ
の
大
切
さ
を
噛
み
し
め
て
い
ま
す
。
日

本
は
長
寿
国
で
あ
り
な
が
ら
、
晩

年
は
病
気
を
抱
え
て
薬
に
頼
り
き

り
と
な
っ
て
い
る
人
も
多
い
の
が

現
状
で
す
。
な
の
で
私
た
ち
は
「
美

容
」
を
入
り
口
に
し
た
セ
ル
フ
メ

デ
ィ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
、
さ
ら
に
広

げ
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

青
木
　
素
晴
ら
し
い
理
念
で
す

ね
。
佐
々
木
会
長
と
い
う
優
れ
た

リ
ー
ダ
ー
に
支
え
ら
れ
、
プ
ロ
ラ

ボ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
社
さ
ん
は

こ
れ
か
ら
さ
ら
に
成
長
し
て
い
く

こ
と
で
し
ょ
う
。
佐
々
木
会
長
に

続
く
人
材
を
育
て
、
高
い
志
を

持
っ
て
、
業
界
を
よ
り
良
く
し
て

い
た
だ
き
た
い
と
願
っ
て
い
ま

す
。
本
日
は
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。

絶賛
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株式会社メディロム
代表取締役 CEO

江口 康二

信
念
の
力
で
夢
を
現
実
に

コロ
ナ
禍
を
チ
ャン
ス
に
変
え
た 

上
場
戦
略

世
界
的
な
経
済
危
機
の
な
か
、
日
本
企
業
と
し
て
21
年

ぶ
り
の
米
国
ナ
ス
ダ
ッ
ク
上
場
を
果
た
し
た
株
式
会
社

メ
デ
ィ
ロ
ム
。
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
業
界
の
地
位
を
ゼ
ロ
か

ら
築
き
上
げ
、
華
々
し
い
成
功
を
遂
げ
て
い
ま
す
が
、
そ
の
裏

側
に
は
数
々
の
試
練
が
あ
り
ま
し
た
。
す
べ
て
に
打
ち
克
ち
、
成
功

を
収
め
て
き
た
逆
転
の
ス
ト
ー
リ
ー
を
伺
い
ま
し
た
。
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ナ
ス
ダ
ッ
ク
上
場
に
向
け
て

一
つ
ひ
と
つ
ハ
ー
ド
ル
を
越
え
る

会
社
を
創
業
し
て
20
年
が
経
ち
ま
し
た
。
お
か
げ

さ
ま
で
、
２
０
２
０
年
の
12
月
29
日
に
、
日
本
企
業

と
し
て
は
21
年
ぶ
り
と
な
る
米
国
ナ
ス
ダ
ッ
ク
市
場

へ
の
上
場
を
果
た
し
、
多
く
の
メ
デ
ィ
ア
に
注
目
し

て
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
こ
れ
だ
け
見
る

と
、
と
て
も
華
々
し
い
結
果
な
の
で
す
が
、
実
は
こ

の
上
場
の
挑
戦
は
２
０
０
６
年
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
て

い
ま
し
た
。
上
場
に
至
る

ま
で
さ
ま
ざ
ま
な
試
練
が

あ
り
ま
し
た
。
ま
ず
、
リ

ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
と
い
う

業
界
や
仕
事
は
、
い
ま
で

こ
そ
世
の
中
に
広
く
認
め

ら
れ
必
要
と
さ
れ
て
い
る

仕
事
に
な
っ
て
き
ま
し
た

が
、
当
時
は
ま
っ
た
く
そ

う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し

た
。
社
会
的
な
認
知
が
低

か
っ
た
こ
と
は
も
ち
ろ

ん
、
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン

と
い
う
産
業
分
類
が
そ
も

そ
も
存
在
せ
ず
、
サ
ー
ビ
ス
に
対
す
る
誤
解
も
非
常

に
多
か
っ
た
の
で
す
。
で
す
か
ら
働
く
社
員
に
と
っ

て
、
誇
り
を
持
っ
て
働
け
る
職
場
環
境
を
整
え
た

い
。
通
っ
て
く
だ
さ
る
お
客
様
に
心
か
ら
満
足
し
て

も
ら
え
る
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
た
い
。
そ
の
た
め
に

業
界
そ
の
も
の
の
社
会
的
地
位
向
上
を
果
た
す
一
手

と
し
て
、「
上
場
を
す
る
こ
と
が
必
要
だ
」
と
い
う

想
い
か
ら
、
こ
の
挑
戦
が
始
ま
っ
た
の
で
す
。

ま
ず
、
東
京
証
券
取
引
所
に
上
場
申
請
を
す
る
た

め
の
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
を
行
っ
た
の
で
す
が
、「
お

た
く
の
業
界
で
は
上
場
な

ん
て
難
し
い
で
す
よ
」
と

い
う
一
言
か
ら
は
じ
ま
り

ま
し
た
。「
で
は
ど
う
し

た
ら
上
場
が
で
き
る
の
で

す
か
？
」
そ
う
問
い
か
け

る
と
、「
世
の
中
に
認
め

ら
れ
る
状
態
を
作
っ
て
く

だ
さ
い
。
業
界
団
体
を
立

ち
上
げ
る
こ
と
や
、
自
主

規
制
や
補
償
制
度
、
産
業

分
類
や
職
業
分
類
も
新
た

に
設
け
る
必
要
が
あ
り
ま

す
ね
」
と
い
う
返
答
で
し

た
。
そ
れ
な
ら
ば
と
、
２
０
０
７
年
に
一
般
社
団
法

人
日
本
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
業
協
会
を
設
立
し
、
業

界
に
属
す
る
多
く
の
企
業
と
手
を
取
り
合
っ
て
、
お

客
様
目
線
・
従
業
員
目
線
に
立
っ
て
、
さ
ま
ざ
ま
な

制
度
を
制
定
し
て
い
き
ま
し
た
。
そ
し
て
、

２
０
１
０
年
に
は
「
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
セ
ラ
ピ
ス

ト
」
が
職
業
分
類
に
設
置
さ
れ
、
２
０
１
３
年
に
は
、

金
融
業
・
運
送
業
・
サ
ー
ビ
ス
業
と
い
っ
た
産
業
分

類
の
な
か
に
「
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
業
」
と
い
う
分

類
が
設
置
さ
れ
た
の
で
し
た
。

与
え
ら
れ
た
課
題
を
、
長
い
時
間
を
か
け
て
一
つ

ひ
と
つ
ク
リ
ア
し
て
い
っ
た
も
の
の
、
上
場
の
最
終

条
件
と
し
て
国
か
ら
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
業
が
「
あ

は
き
法
」
に
抵
触
し
な
い
と
の
文
書
回
答
を
必
要
と

す
る
と
あ
り
、
厚
生
労
働
省
、
経
済
産
業
省
、
内
閣

府
な
ど
の
各
省
庁
に
対
し
て
団
体
と
し
て
陳
情
を
行

い
ま
し
た
が
、
文
書
回
答
を
得
ら
れ
な
い
ま
ま
さ
ら

に
3
年
と
い
う
月
日
が
流
れ
て
い
ま
し
た
。

私
に
と
っ
て
上
場
は
、
で
き
た
ら
よ
い
と
い
う
程

度
の
も
の
で
は
な
く
、
業
界
そ
の
も
の
の
社
会
的
地

位
向
上
の
た
め
に
絶
対
に
成
し
遂
げ
る
と
い
う
信
念

を
抱
い
て
い
た
の
で
、
世
界
に
目
を
向
け
る
こ
と
に

し
た
の
で
す
。
そ
う
、
米
国
市
場
で
す
。
市
場
関
係

者
に
ア
プ
ロ
ー
チ
を
し
て
み
る
と
私
た
ち
の
チ
ャ
レ

米国ナスダック市場上場の瞬間
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ン
ジ
に
対
し
て
と
て
も
肯
定
的
な
反
応
を
示
し
て
く

れ
た
の
で
す
。
法
律
や
業
種
の
壁
は
す
で
に
乗
り
越

え
て
き
て
い
た
の
で
、
行
く
手
を
阻
む
も
の
は
何
も

な
く
、
チ
ャ
レ
ン
ジ
す
る
志
さ
え
あ
れ
ば
受
け
入
れ

て
く
れ
る
状
態
に
あ
っ
た
の
で
迷
わ
ず
に
挑
戦
を
し

た
の
で
す
。
結
果
と
し
て
、
日
本
企
業
と
し
て
21
年

ぶ
り
に
ナ
ス
ダ
ッ
ク
市
場
へ
の
直
接
上
場
が
果
た
さ

れ
ま
し
た
。

逆
境
は
と
き
に
志
を
果
た
す

絶
好
の
機
会
に
な
る

実
は
、
こ
の
上
場
の
物
語
を
後
押
し
し
て
く
れ
た

存
在
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ
が
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
に
よ
る
打
撃
で
す
。
私
た
ち
の
事
業
は
、
お
客
様

に
お
越
し
い
た
だ
い
て
施
術
を
さ
せ
て
い
た
だ
く
サ
ー

ビ
ス
で
す
の
で
、
も
ち
ろ
ん
来
客
数
が
減
れ
ば
売
上

が
下
が
り
ま
す
。
２
０
２
０
年
の
4
月
と
5
月
の
売

上
は
前
年
対
比
で
3
割
程
度
ま
で
落
ち
込
み
、
ま
さ

に
逆
境
と
言
わ
れ
る
状
態
で
し
た
。
こ
の
な
か
で
私

た
ち
は
「
い
ま
こ
そ
上
場
に
向
け
て
、
最
大
限
の
準

備
が
で
き
る
タ
イ
ミ
ン
グ
だ
」
と
考
え
ま
し
た
。
一

般
的
に
は
、
先
が
見
え
な
い
経
済
状
況
に
な
れ
ば
、

防
衛
モ
ー
ド
に
切
り
替
え
て
事
業
縮
小
を
し
た
り
、

リ
ス
ト
ラ
を
し
た
り
と
、
小
さ
く
縮
こ
ま
っ
て
や
り

過
ご
す
の
が
王
道
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、

私
の
こ
れ
ま
で
の
経
験
上
、
守
り
を
固
め
て
再
度
攻

め
に
転
じ
る
こ
と
が
で
き
た
企
業
は
見
た
こ
と
が
あ

り
ま
せ
ん
。
そ
の
ま
ま
衰
退
し
て
い
く
傾
向
が
強
い

の
で
は
な
い
か
と
思
う
の
で
す
。
私
た
ち
は
ま
っ
た

く
逆
で
、
勇
気
を
持
っ
て
最
大
限
の
攻
め
の
姿
勢
で

一
歩
踏
み
出
し
て
い
こ
う
と
心
に
決
め
ま
し
た
。
こ

れ
ま
で
は
通
常
業
務
と
上
場
戦
略
を
半
々
く
ら
い
で

力
を
割
い
て
い
た
と
こ
ろ
を
、
一
気
に
上
場
に
舵
を

切
り
、
全
力
で
上
場
業
務
に
あ
た
る
と
い
う
賭
け
に

で
ま
し
た
。
さ
ら
に
一
人
た
り
と
も
リ
ス
ト
ラ
を
敢

行
せ
ず
、
全
員
の
雇
用
を
守
る
こ
と
を
い
ち
早
く
表

明
し
ま
し
た
。
こ
の
動
き
が
社
員
た
ち
の
安
心
と
な

り
、
結
束
力
が
高
ま
り
ま
し
た
。
結
果
的
に
12
月
期

に
は
年
度
で
過
去
最
高
の
業
績
を
残
す
こ
と
が
で
き

た
の
で
す
。
コ
ロ
ナ
禍
は
一
見
す
る
と
逆
境
に
見
え

ま
す
が
、
本
当
に
や
り
た
い
こ
と
に
集
中
し
、
未
来

に
対
し
て
投
資
を
す
る
絶
好
の
機
会
だ
っ
た
と
私
は

思
う
の
で
す
。

苦
し
い
と
き
ほ
ど

役
に
立
つ
存
在
で
あ
る
か

人
は
苦
し
い
と
き
ほ
ど
、
本
性
が
で
る
と
言
わ
れ

て
い
ま
す
。
業
界
全
体
と
し
て
も
、
経
済
危
機
の
煽

り
を
受
け
て
い
な
い
か
と
言
わ
れ
れ
ば
、
決
し
て
そ

う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
お
か
げ
さ
ま
で
、

リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
・
東
日
本
大
震
災
、
そ
し
て
今

回
の
コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て
も
私
た
ち
は
成
長
を
し
続

け
て
い
ま
す
。
何
が
そ
の
原
動
力
か
と
問
わ
れ
れ
ば
、

間
違
い
な
く
「
ミ
ッ
シ
ョ
ン
」
と
答
え
ま
す
。
衰
退

Kouji Eguchi
1973年生まれ。東京都出身。新卒で自動車流通
ベンチャー企業に入社。同社のインターネット事業
部長に就任後、独自に開発したビジネスモデル特
許「プライスダウン・オークションシステム」で「日経
優秀商品・サービス賞」を受賞する。その後、最年
少役員の経験を経て独立へ。 2000年に株式会
社メディロムを設立。リラクゼーションスタジオを全
国に302店舗展開。（2021年1月末現在）一般
社団法人日本リラクゼーション業協会の理事として
も活躍をしており、業界の地位向上へと繋げてい
る。2020年セラピストを題材とした映画「癒しのこ
ころみ」でプロデューサーとしてデビューする。また、
同年の12月29日にNASDAQ Capital Market
にて新規上場を果たす。21年ぶりのダイレクト上
場という快挙を成し遂げ、現在日本法人唯一の
NASDAQ上場となる。2008年6月『頂点への
道』講座 初受講。
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し
て
い
く
店
舗
を
見
て
い
く
と
、
ど
こ
か
売
上
偏
重

の
考
え
方
を
持
っ
て
い
る
よ
う
に
感
じ
ま
す
。
施
術

を
と
お
し
て
ど
う
や
っ
て
お
金
を
稼
ぐ
の
か
、
と
い

う
と
こ
ろ
か
ら
生
ま
れ
た
サ
ー
ビ
ス
や
態
度
は
、
お

客
様
に
も
伝
わ
り
ま
す
。
そ
れ
で
は
本
当
の
顧
客
満

足
を
作
り
出
す
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。
ご
来
店
さ
れ

る
お
客
様
を
、
い
か
に
健
康
的
な
生
活
へ
導
い
て
い

け
る
の
か
。
ま
さ
に
こ
の
コ
ロ
ナ
禍
で
外
出
が
少
な

く
な
っ
て
、
運
動
不
足
の
方
が
多
い
か
ら
こ
そ
、
私

た
ち
の
仕
事
が
求
め
ら
れ
て
い
る
ん
だ
。
そ
う
思
え

る
か
ど
う
か
が
、
衰
退
と
発
展
を
分
け
る
と
私
は
思

い
ま
す
。
社
内
で
も
常
に
ミ
ッ
シ
ョ
ン
の
こ
と
を
伝

え
ま
す
し
、
社
員
同
士
で
も
よ
く
話
さ
れ
て
い
ま
す
。

苦
し
い
と
き
ほ
ど
、
大
変
な
と
き
ほ
ど
、
い
か
に
他

者
に
貢
献
で
き
る
か
ど
う
か
を
考
え
る
、
こ
れ
が
繁

栄
の
秘
訣
な
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

私
に
と
っ
て
、
こ
の
仕
事
を
通
じ
て
社
会
に
貢
献

し
て
い
く
こ
と
や
、
こ
の
会
社
を
選
び
人
生
を
か
け

て
働
い
て
い
る
仲
間
で
あ
る
社
員
を
成
長
さ
せ
て
い

く
こ
と
が
何
よ
り
の
喜
び
で
す
。
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ

ン
業
界
の
社
会
的
地
位
向
上
は
日
本
の
健
康
産
業
発

展
の
た
め
に
必
要
な
こ
と
で
、
そ
の
た
め
に
上
場
は

達
成
さ
せ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
で
し
た
。
こ
れ

か
ら
は
健
康
産
業
の
リ
ー
デ
ィ
ン
グ
カ
ン
パ
ニ
ー
と

し
て
さ
ら
に
襟
を
正
し
、
業
界
全
体
の
発
展
に
貢
献

し
て
ま
い
り
ま
す
。

『
事
業
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
は
何
か
？
』

こ
の
問
い
が
成
功
へ
の

指
針
を
与
え
て
く
れ
る
。

パワーパートナーご招待特典
クラブ会員限定

アチーブメント株式会社の『頂点への道®』講座を過去に受講し
たことがない方を２名まで無料で同セミナーにご招待できます。

ご参加は 
こちら

18：30～20：30
参加費：2,000円（税込） 4月19日（月）

シリーズ
講演会志経営

アチーブメント オンライン開催

第6弾

アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長
アチーブメントグループ 最高経営責任者（CEO）

青木 仁志
株式会社メディロム 代表取締役 CEO

江口 康二

信念の力

志経営シリーズ講演会

日本企業21年ぶりの
ナスダック上場を 
果たした経営の秘訣
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有限会社　斗六屋
代表取締役

近藤 健史

事
業
に
対
す
る
感
謝
が
生
ん
だ
、

起
死
回
生
の
逆
転
劇

京
都
市
中
京
区
に
店
舗
を
構
え
る
、
甘
納
豆
専
門
店
「
斗
六
屋
」。 

専
門
店
の
数
が
減
少
の
一
途
を
た
ど
る
な
か
で
押
し
寄
せ
て
き
た
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
よ
る
経
済
危
機
。 

あ
げ
れ
ば
き
り
の
な
い
数
の
撤
退
す
べ
き
理
由
が
目
の
前
に
広
が
る
な
か
で
、 

４
代
目
代
表
で
あ
る
近
藤
健
史
氏
が
選
ん
だ
の
は
、
事
業
の
目
的
に
立
ち
返
り
、

新
た
な
価
値
を
提
供
し
て
い
く
と
い
う
道
で
し
た
。 

結
果
的
に
異
例
の
成
長
を
遂
げ
、
メ
デ
ィ
ア
の
注
目
を
集
め
て
き
た
そ
の
逆
転
の
ス
ト
ー
リ
ー
を
伺
い
ま
し
た
。

チャンスを掴む
の経営論逆 転
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コ
ン
プ
レ
ッ
ク
ス
が

自
信
に
変
わ
っ
た
瞬
間

「
甘
納
豆
屋
に
だ
け
は
絶
対
に
な
り
た
く
な
い
。」

か
つ
て
の
私
は
そ
う
思
っ
て
い
ま
し
た
。
理
由
は
中

学
生
の
頃
、
友
人
に
「
甘
い
納
豆
な
ん
て
気
持
ち
悪

い
」
と
い
じ
ら
れ
た
か
ら
で
す
。
家
業
が
な
け
れ
ば

こ
ん
な
目
に
あ
わ
な
か
っ
た
と
、
そ
れ
以
来
家
業
の

こ
と
を
恥
じ
、
隠
し
て
き
ま
し
た
。
甘
納
豆
と
い
え

ば
、
年
配
の
方
が
好
ん
で
食
べ
る
も
の
で
古
臭
い
仕

事
だ
と
思
っ
て
お
り
、
そ
の
反
動
か
ら
か
新
し
い
発

見
の
あ
る
研
究
に
惹
か
れ
、
大
学
院
ま
で
進
学
し
打

ち
込
ん
で
い
ま
し
た
。
就
職
活
動
の
タ
イ
ミ
ン
グ
に

な
っ
て
、
家
業
な
の
で
少
し
は
知
っ
て
お
い
た
方
が

い
い
だ
ろ
う
と
、
触
れ
て
み
た
こ
と
が
、
本
当
の
価

値
を
知
る
よ
う
に
な
っ
た
き
っ
か
け
で
し
た
。

毎
年
恒
例
の
地
元
の
祭
へ
の
出
店
を
初
め
て
手

伝
っ
た
と
き
の
こ
と
。「
そ
ん
な
に
売
れ
な
い
だ
ろ

う
な
」
と
思
っ
て
い
た
の
で
す
が
、
数
千
人
の
方
が

訪
れ
て
、
皆
さ
ん
口
を
揃
え
て
「
今
年
も
美
味
し
い

甘
納
豆
を
あ
り
が
と
う
。
毎
年
楽
し
み
に
し
て
る
。」

と
お
っ
し
ゃ
っ
て
く
だ
さ
っ
た
の
で
す
。
商
品
が
売

れ
る
こ
と
も
驚
き
で
し
た
が
、
そ
れ
よ
り
も
、
こ
こ

ま
で
多
く
の
お
客
様
に
慕
わ
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と

に
、
心
か
ら
感
動
し
ま
し
た
。「
人
に
喜
ば
れ
る
素

晴
ら
し
い
仕
事
じ
ゃ
な
い
か
」
そ
れ
ま
で
恥
ず
か
し

い
と
思
っ
て
い
た
こ
と
が
、
誇
り
に
変
わ

り
ま
し
た
。
そ
れ
と
同
時
に
、
こ
れ
ま
で

自
分
が
好
き
な
こ
と
を
好
き
な
だ
け
や
ら

せ
て
も
ら
え
た
こ
と
、
研
究
に
ひ
た
す
ら

打
ち
込
め
た
こ
と
、
こ
れ
は
す
べ
て
家
業

の
お
か
げ
だ
っ
た
と
い
う
こ
と
が
、
身
を

も
っ
て
分
か
り
ま
し
た
。
片
親
で
私
を
育

て
て
く
れ
た
母
を
は
じ
め
、
家
族
み
ん
な

が
人
生
を
か
け
て
続
け
て
き
た
か
ら
こ
そ
、

そ
し
て
こ
の
甘
納
豆
が
あ
っ
た
か
ら
こ
そ
、

自
分
が
こ
こ
に
い
る
。
そ
の
本
当
の
あ
り

が
た
み
を
知
れ
た
と
き
に
、
恩
返
し
を
し
た
い
と
家

業
を
継
ぐ
決
心
を
し
ま
し
た
。

「
ク
オ
リ
テ
ィ
」を
追
求
す
る

一
点
に
注
力
し
た
選
択

同
業
他
社
で
の
2
年
の
修
業
を
経
て
、
家
業
に
本

格
的
に
着
手
し
始
め
た
こ
ろ
、
一
つ
の
大
き
な
課
題

が
あ
り
ま
し
た
。
そ
れ
は
、
ビ
ジ
ネ
ス
ス
タ
イ
ル
が

低
価
格
の
下
請
け
生
産
メ
イ
ン
だ
っ
た
こ
と
で
す
。

売
上
の
8
割
を
占
め
て
い
ま
し
た
。
当
店
の
創
業
者

で
あ
る
曽
祖
母
は
、
ま
だ
女
性
の
起
業
が
珍
し
い
時

代
、「
都
名
物
元
祖
甘
納
豆
」
と
掲
げ
、「
質
」
を
最

も
大
切
に
す
る
と
い
う
方
針
を
持
っ
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
時
代
の
変
遷
と
と
も
に
下
請
け
生
産
が
増

え
、
そ
こ
で
求
め
ら
れ
る
の
は
高
品
質
と
い
う
よ
り
、

そ
こ
そ
こ
の
品
質
で
低
価
格
な
商
品
。
事
業
の
存
続

と
い
う
意
味
で
は
も
ち
ろ
ん
必
要
で
、
大
切
な
仕
事

な
の
で
す
が
、
未
来
を
考
え
た
と
き
に
こ
の
延
長
線

上
に
は
、
本
来
目
指
し
て
い
る
発
展
は
な
い
な
と
思
っ

て
い
ま
し
た
。
家
業
に
入
っ
て
ま
だ
間
も
な
い
と
き

で
す
。
一
体
何
が
正
し
い
選
択
な
の
だ
ろ
う
と
、
葛

藤
し
ま
し
た
。
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
社
の
『
頂
点
へ
の
道
』

講
座
を
受
講
し
、
何
度
も
何
度
も
「
事
業
の
目
的
」

を
自
問
自
答
し
、
自
分
が
本
当
に
大
切
に
し
た
い
こ

特集　｜　チャンスを掴む 逆転の経営論
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と
は
何
か
と
考
え
続
け
ま
し
た
。
そ
う
し
て
、
徐
々
に
、

事
業
形
態
を
変
え
て
い
く
必
要
が
あ
る
、
創
業
の
理

念
で
あ
る「
都
名
物
」に
ふ
さ
わ
し
い
高
い
ク
オ
リ
テ
ィ

を
追
求
す
る
自
社
ブ
ラ
ン
ド
で
や
っ
て
い
く
必
要
が

あ
る
と
い
う
思
い
が
強
く
な
っ
て
い
っ
た
の
で
す
。

そ
ん
な
と
き
に
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
よ
る

外
出
自
粛
の
波
が
押
し
寄
せ
て
き
ま
し
た
。
言
う
ま

で
も
な
く
、
弊
社
も
影
響
を
受
け
ま
し
た
。
主
な
販

路
の
一
つ
で
あ
っ
た
百
貨
店
が
閉
店
。
そ
の
売
上
が

0
の
期
間
が
数
か
月
続
き
ま
し
た
。
ま
た
工
場
直
売

所
を
開
い
て
い
ま
し
た
が
、
以
前
に
も
増
し
て
な
か

な
か
お
客
様
が
い
ら
っ
し
ゃ
ら
な
い
状
態
に
な
っ
て

い
ま
し
た
。
今
こ
そ
変
わ
る
と
き
だ
。
そ
う
思
っ
て
、

ま
ず
、
ほ
と
ん
ど
お
客
様
が
来
店
さ
れ
な
い
時
間
帯

は
営
業
し
な
い
と
決
め
た
の
で
す
。
営
業
時
間
は
約

半
分
に
な
り
、
空
い
た
時
間
で
取
り
組
ん
だ
の
が
、

自
社
ブ
ラ
ン
ド
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
の
開
発
と
発
信
で

し
た
。
価
格
で
勝
負
す
る
の
で
は
な
く
、
品
質
を
高

め
る
、
す
な
わ
ち
美
味
し
さ
で
勝
負
を
し
、
ご
自
宅

で
手
軽
に
お
取
り
寄
せ
い
た
だ
け
る
お
得
な
詰
合
せ

サ
ー
ビ
ス
な
ど
を
ス
タ
ー
ト
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
で
発
信
し
協

力
を
求
め
、
オ
ン
ラ
イ
ン
シ
ョ
ッ
プ
の
売
上
が
、
0

に
な
っ
た
下
請
け
分
を
補
う
ほ
ど
に
な
り
ま
し
た
。

思
い
切
っ
た
決
断
で
は
あ
り
ま
し
た
が
、
私
た
ち

の
強
み
が
ど
こ
に
あ
る
の
か
、
そ
し
て
ど
う
あ
り
た

い
の
か
を
考
え
た
と
き
に
、
高
い
品
質
を
活
か
せ
る

自
社
ブ
ラ
ン
ド
で
勝
負
を
す
る
以
外
に
は
な
い
と

思
っ
た
の
で
す
。
加
え
て
、
変
化
と
適
応
が
求
め
ら

れ
る
状
況
も
、
追
い
風
に
な
り
ま
し
た
。

巡
っ
て
き
た
チ
ャ
ン
ス
、

掴
ん
だ
未
来
へ
の
光

も
と
も
と
研
究
を
す
る
こ
と
が
好
き
だ
っ
た
私
に

と
っ
て
、
こ
の
開
発
に
打
ち
込
め
る
時
間
は
非
常
に

あ
り
が
た
い
チ
ャ
ン
ス
で
し
た
。
ど
う
し
た
ら
も
っ

と
喜
ん
で
い
た
だ
け
る
の
か
、
付
加
価
値
の
高
い
も

の
を
作
れ
る
の
か
、
毎
日
毎
日
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
と

向
き
合
い
、
思
う
存
分
追
い
求
め
る
こ
と
が
で
き
た

の
で
す
。
そ
し
て
、
そ
の
な
か
で
改
め
て
確
信
と
な
っ

た
思
い
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ
は
、
業
界
の
未
来
を
照

ら
し
て
い
き
た
い
と
い
う
こ
と
。
実
は
甘
納
豆
の
専

門
店
と
い
う
の
は
、
現
在
京
都
で
も
当
店
を
含
め
4

軒
ほ
ど
し
か
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
の
4
年
間
で
2
軒
廃

業
し
ま
し
た
。
し
か
し
、
甘
納
豆
に
育
て
ら
れ
甘
納

豆
の
お
か
げ
で
こ
こ
ま
で
好
き
な
こ
と
に
打
ち
込
め

た
私
に
と
っ
て
、
そ
れ
は
非
常
に
悔
し
い
こ
と
で
も

あ
り
ま
す
。
甘
納
豆
の
魅
力
を
も
っ
と
多
く
の
人
に

伝
え
て
い
き
た
い
。
自
分
だ
か
ら
こ
そ
で
き
る
業
界

へ
の
貢
献
が
し
た
い
。
こ
み
上
げ
て
く
る
想
い
が
あ

り
ま
し
た
。
せ
っ
か
く
な
ら
ば
、
若
者
や
外
国
の
方

に
も
興
味
を
持
っ
て
も
ら
え
る
商
品
を
作
れ
な
い
か

と
、
か
ね
て
よ
り
構
想
し
て
い
た
商
品
が
形
に
な
っ

た
の
も
ち
ょ
う
ど
こ
の
コ
ロ
ナ
禍
の
こ
と
で
し
た
。

縁
あ
っ
て
、
京
都
の
チ
ョ
コ
レ
ー
ト
ベ
ン
チ
ャ
ー
の

Takeshi Kondou
1990年京都生まれ。京都大学大学院で微生物
を研究した後に、関西の老舗菓子店で2年間修
業をする。その後、2016年、斗六屋入社。甘納豆
作りの技術を承継しながら、研究の経験を活かし、
健康に配慮した菓子づくりと、「甘納豆」の魅力を
知ってもらう活動に注力している。「伝統をあこが
れにする」をテーマに、若者世代や世界に、甘納豆
を通して日本文化を伝え続けている。2016年10月

『頂点への道』講座 初受講。
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代
表
の
方
と
お
話
し
を
す
る
機
会
を
い
た
だ
き
、
事

業
や
商
品
に
対
す
る
思
い
を
お
伝
え
し
た
と
こ
ろ
、

と
も
に
い
い
も
の
を
作
っ
て
い
こ
う
と
、
力
を
借
り

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
そ
こ
で
生
ま
れ
た
の
が
、

カ
カ
オ
豆
か
ら
作
る
新
感
覚
の
甘
納
豆
「
加
加
阿
甘

納
豆
」
で
し
た
。
甘
納
豆
の
甘
す
ぎ
る
と
い
う
イ
メ
ー

ジ
を
覆
す
、
低
糖
質
で
ス
ー
パ
ー
フ
ー
ド
と
称
さ
れ

る
高
品
質
の
カ
カ
オ
豆
を
使
用
し
、
研
究
に
研
究
を

重
ね
た
独
自
の
製
法
で
作
り
上
げ
た
自
慢
の
一
品
で

す
。
お
か
げ
さ
ま
で
、
こ
の
和
と
洋
の
異
例
の
コ
ラ

ボ
レ
ー
シ
ョ
ン
が
注
目
を
集
め
、
メ
デ
ィ
ア
か
ら
数

多
く
の
取
材
を
い
た
だ
く
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
オ

ン
ラ
イ
ン
シ
ョ
ッ
プ
の
注
文
も
、
問
い
合
わ
せ
も
殺

到
し
、
販
売
初
日
に
は
、
こ
れ
ま
で
に
見
た
こ
と
の

な
い
行
列
が
店
の
外
に
で
き
て
い
た
の
で
す
。
お
客

様
の
層
も
ガ
ラ
ッ
と
変
わ
り
、
若
い
世
代
の
方
が
多

く
お
越
し
く
だ
さ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
正
直
、

こ
こ
ま
で
の
大
き
な
反
響
が
生
ま
れ
る
の
か
と
、
自

分
で
も
驚
き
ま
し
た
。
甘
納
豆
の
可
能
性
を
証
明
し

た
い
、
そ
ん
な
一
筋
の
思
い
が
繋
が
っ
て
、
諦
め
ず

に
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
た
結
果
、
多
く
の
方
に
支
え
ら
れ

て
、
こ
う
し
た
チ
ャ
ン
ス
を
与
え
て
い
た
だ
け
た
の

で
す
。

世
界
に
誇
れ
る
事
業
を

追
求
し
続
け
る
決
意

お
か
げ
さ
ま
で
、
店
舗
の
営
業
時
間
を
半
分
に
減

ら
し
、
下
請
け
の
仕
事
の
95
％
を
や
め
、
自
社
ブ
ラ

ン
ド
と
し
て
自
立
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
今
期

の
売
上
は
、
現
状
で
前
期
以
上
、
期
末
は
前
期
比

１
１
５
％
の
見
込
み
で
す
。
ま
だ
ま
だ
こ
れ
か
ら
で

は
あ
り
ま
す
が
、
思
い
描
い
て
い
る
理
想
が
一
つ
ま

た
一
つ
と
手
に
で
き
て
い
る
実
感
が
あ
り
ま
す
。

振
り
返
る
と
、
家
業
を
継
ぐ
と
決
め
た
と
き
か
ら

事
業
を
や
め
る
理
由
は
、
あ
げ
れ
ば
き
り
が
あ
り
ま

せ
ん
で
し
た
。
若
者
に
人
気
が
な
い
か
ら
、
同
業
他

社
が
ど
ん
ど
ん
廃
業
し
て
い
く
か
ら
、
コ
ロ
ナ
禍
で

来
客
が
少
な
い
か
ら
。
ど
れ
も
真
っ
当
な
理
由
で

あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
、
こ
の
状
況
の
な
か

で
あ
っ
て
も
、
自
分
は
ど
う
し
た
い
の
か
と
問
わ
れ

る
と
、「
家
業
、
家
族
に
恩
返
し
が
し
た
い
。
も
っ

と
豊
か
に
し
た
い
。
甘
納
豆
で
一
流
の
店
に
し
た

い
。」
と
い
う
想
い
が
や
は
り
浮
か
ん
で
く
る
の
で

す
。
私
に
と
っ
て
は
、
こ
れ
だ
け
で
十
分
で
し
た
。

歩
み
は
決
し
て
早
く
は
な
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

着
実
に
前
に
進
ん
で
い
る
自
負
が
あ
り
ま
す
。
こ
の

家
業
や
甘
納
豆
へ
の
誇
り
を
胸
に
、
自
分
だ
か
ら
こ

そ
で
き
る
発
信
を
、
こ
れ
か
ら
も
日
本
に
、
世
界
に

伝
え
続
け
、
業
界
の
見
通
し
に
、
そ
し
て
よ
り
多
く

の
方
の
お
役
に
立
て
る
存
在
に
な
り
ま
す
。

一躍有名となった新商品『加加阿甘納豆』

定番の「お好み甘納豆」

成
功
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
理
由
、

そ
れ
が
こ
だ
わ
り
の
原
点
に
な
る
。
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アチーブメント株式会社 
代表取締役会長 兼 社長
アチーブメントグル―プ　
最高経営責任者（CEO）

青木 仁志
期
待
以
上
に
他
者
を
満
た
せ
る
人
物
が

最
大
の
チ
ャ
ン
ス
を
掴
む

困
難
な
状
況
に
置
か
れ
て
も
、
そ
れ
を
チ
ャ
ン
ス
に
変
え
て
い
け
る
人
が
い
ま
す
。
そ
の
反
面
、
順
境
で
も
衰
退
し
て
し
ま
う
人
が
い
ま
す
。

こ
の
違
い
と
は
何
か
、
な
ぜ
繁
栄
し
続
け
て
き
た
成
功
者
た
ち
は
、
そ
の
チ
ャ
ン
ス
を
も
の
に
で
き
た
の
か
。

「
チ
ャ
ン
ス
を
掴
め
る
人
の
考
え
方
」
を
青
木
が
解
説
い
た
し
ま
す
。

チャンスを掴む
の経営論逆 転

ピ
ン
チ
は「
遠
慮
」を

手
放
す
チ
ャ
ン
ス

歴
史
上
の
偉
人
や
名
経
営
者
の
人
生
を
た
ど
る

と
、
必
ず
と
い
っ
て
い
い
ほ
ど
、
壮
絶
な
逆
境
を
経

験
さ
れ
て
い
ま
す
。
一
般
常
識
で
考
え
れ
ば
、
諦
め

た
ほ
う
が
い
い
、
や
め
た
方
が
い
い
と
容
易
に
想
像

が
つ
く
よ
う
な
状
況
で
す
。
し
か
し
、
彼
ら
に
共
通

し
て
い
る
こ
と
は
、
そ
の
よ
う
な
状
況
で
も
一
切
諦

め
る
こ
と
な
く
、
む
し
ろ
発
展
の
機
会
に
変
え
て
し

ま
っ
た
と
い
う
こ
と
で
す
。
こ
れ
は
偉
人
の
み
な
ら

ず
、
私
た
ち
の
人
生
に
も
同
じ
こ
と
が
言
え
る
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。「
あ
の
と
き
諦
め
な
か
っ
た

か
ら
い
ま
が
あ
る
」
そ
う
思
え
る
経
験
は
誰
し
も
が

一
度
は
あ
る
は
ず
で
す
。
振
り
返
っ
て
考
え
て
み
た

と
き
に
、
な
ぜ
逆
境
を
乗
り
越
え
ら
れ
た
の
か
。
そ
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こ
に
は
き
っ
と
、
大
切
な
人
の
助
け
が
あ
っ
た
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
困
難
と
い
う
の
は
、
一
人
の

力
で
は
ど
う
し
よ
う
も
な
く
て
も
、
他
者
の
力
を
借

り
る
こ
と
が
で
き
た
ら
、
乗
り
越
え
て
い
け
る
も
の

で
す
。
ど
れ
だ
け
他
者
の
力
を
借
り
る
こ
と
が
で
き

る
の
か
が
、
困
難
を
チ
ャ
ン
ス
に
変
え
ら
れ
る
人
と

そ
う
で
な
い
人
の
違
い
と
い
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。
そ
し
て
、
力
を
借
り
る
た
め
に
は
、
言
う

ま
で
も
な
い
で
す
が
、「
力
を
貸
し
て
欲
し
い
」
と

明
確
に
相
手
に
伝
え
る
必
要
が
あ
る
の
で
す
。
当
た

り
前
の
よ
う
で
す
が
、
な
か
な
か
こ
れ
が
で
き
て
い

な
い
と
い
う
こ
と
も
少
な
く
な
い
は
ず
で
す
。「
お

願
い
し
て
も
い
い
の
だ
ろ
う
か
」「
負
担
に
な
っ
て

し
ま
う
の
で
は
な
い
か
」、
そ
ん
な
遠
慮
が
邪
魔
を

し
て
、
な
か
な
か
進
ん
で
一
歩
踏
み
出
す
こ
と
が
で

き
な
い
場
面
が
多
々
あ
る
こ
と
で
し
ょ
う
。
逆
境
や

ピ
ン
チ
と
は
、
そ
う
い
っ
た
遠
慮
を
乗
り
越
え
て
、

素
直
に
他
者
に
協
力
を
依
頼
で
き
る
き
っ
か
け
を
も

た
ら
し
て
く
れ
ま
す
。
切
羽
詰
ま
っ
て
い
る
の
で
、

必
然
的
に
や
る
し
か
な
い
か
ら
で
す
。
火
事
場
の
馬

鹿
力
と
も
言
え
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
こ
れ
ま
で

で
き
な
か
っ
た
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ
て
い
く

の
で
す
。「
私
に
は
こ
れ
は
難
し
い
」
と
い
う
思
い

込
み
、
す
な
わ
ち
制
限
的
パ
ラ
ダ
イ
ム
を
打
破
さ
せ

て
く
れ
る
機
会
な
の
で
す
。

こ
の
よ
う
に
ピ
ン
チ
を
チ
ャ
ン
ス
に
変
革
し
て
、

こ
れ
ま
で
や
っ
て
こ
な
か
っ
た
が
目
標
達
成
に
対
し

て
効
果
的
な
こ
と
に
全
力
で
取
り
組
め
る
こ
と
。
そ

れ
が
、
チ
ャ
ン
ス
を
掴
め
る
人
の
一
番
の
特
長
で
あ

る
と
、
私
は
思
い
ま
す
。

見
返
り
を
差
し
出
す

覚
悟
が
で
き
て
い
る
か
？

で
は
す
べ
て
の
人
が
、
周
囲
の
力
を
借
り
ら
れ
る

か
と
い
う
と
、
決
し
て
そ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
同

じ
お
願
い
で
も
、
誰
か
ら
言
わ
れ
る
か
に
よ
っ
て
、

気
持
ち
が
乗
る
か
ど
う
か
が
変
わ
る
よ
う
に
、
あ
な

た
は
周
囲
に
と
っ
て
力
を
貸
し
た
い
と
思
え
る
存
在

か
ど
う
か
が
問
わ
れ
ま
す
。
成
功
者
と
そ
う
で
な
い

人
と
の
一
番
の
違
い
は
、
こ
の
「
人
の
力
を
借
り
ら

れ
る
人
格
特
性
を
身
に
つ
け
て
い
る
か
ど
う
か
」
で

あ
る
と
い
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
ほ

ど
大
切
な
こ
と
で
す
。
何
が
そ
の
違
い
を
つ
く
り
出

し
て
い
る
の
か
と
い
う
と
、
一
言
で
言
え
ば
、
誠
実

さ
だ
と
思
い
ま
す
。
私
は
、
こ
れ
ま
で
40
万
人
以
上

の
方
の
研
修
を
担
当
し
、
さ
ま
ざ
ま
な
タ
イ
プ
の
方

と
お
会
い
し
て
き
ま
し
た
。
業
界
を
代
表
す
る
経
営

者
・
成
功
者
の
方
が
た
く
さ
ん
い
ら
っ
し
ゃ
っ
た
反

面
、
一
時
的
な
成
功
を
収
め
た
が
や
が
て
衰
退
し
て

い
っ
て
し
ま
う
方
や
、
な
か
な
か
う
ま
く
い
っ
て
い

な
い
方
も
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
し
た
。
客
観
的
に
そ
の

方
々
の
何
が
違
う
の
か
を
観
察
し
た
と
き
に
、
受
け

た
恩
を
ど
れ
だ
け
忘
れ
ず
に
返
し
続
け
て
い
る
か
ど

う
か
と
い
う
誠
実
さ
で
あ
る
と
感
じ
ま
す
。

一
時
的
に
周
囲
の
力
を
借
り
る
こ
と
は
、
お
そ
ら

く
誰
で
も
で
き
る
こ
と
で
す
。
し
か
し
、
苦
し
い
状

況
だ
か
ら
、
大
変
だ
か
ら
と
い
っ
て
、
周
囲
の
優
し

さ
に
甘
え
て
し
ま
っ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
わ
か
り
や

す
く
言
え
ば
、
支
援
し
て
く
れ
る
人
に
そ
の
支
援
以

上
の
見
返
り
を
渡
し
て
い
る
か
ど
う
か
と
い
う
こ
と

で
す
。

窮
地
に
追
い
込
ま
れ
た
と
き
に
頼
る
先
は
、
大
概

が
身
内
だ
っ
た
り
、
知
人
だ
っ
た
り
し
ま
す
。
私
も
、

創
業
間
も
な
く
し
て
作
っ
た
『
横
綱
千
代
の
富
士 

頂
点
へ
の
道
』
と
い
う
商
品
が
ま
っ
た
く
売
れ
ず
に
、

創業間もなく制作した『横綱千代の富士 頂点への道』
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1
億
５
千
万
円
の
在
庫
が
で
き
て
し
ま
っ
た
と
き
、

な
ん
と
か
事
業
を
存
続
さ
せ
て
い
く
べ
く
、
さ
ま
ざ

ま
な
も
の
を
担
保
に
し
て
借
金
を
し
ま
し
た
。
そ
れ

で
も
う
ま
く
い
か
ず
に
、
顧
問
の
先
生
や
身
内
に
も

お
金
を
借
り
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
本
当
に
多
く
の

方
に
頭
を
下
げ
て
、
た
く
さ
ん
支
援
し
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。
そ
し
て
そ
の
と
き
に
心
に
決
め
た
こ
と
が

あ
り
ま
し
た
。
そ
れ
は
、
こ
の
方
々
に
一
生
恩
返
し

し
て
い
こ
う
と
い
う
こ
と
で
す
。
元
本
だ
け
で
な
く
、

さ
ま
ざ
ま
な
形
で
、
通
常
の
利
子
以
上
の
お
返
し
を

し
て
き
ま
し
た
。
こ
こ
で
私
が
言
い
た
い
の
は
、
金

額
ど
う
こ
う
と
い
う
話
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
受
け
た

恩
を
生
涯
忘
れ
ず
に
、
そ
の
方
々
を
大
切
に
し
続
け

ら
れ
る
か
ど
う
か
と
い
う
こ
と
で
す
。
お
か
げ
さ
ま

で
、
本
当
に
多
く
の
方
の
支
援
を
い
た
だ
い
て
、
こ

の
ピ
ン
チ
を
切
り
抜
け
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
そ

し
て
、
こ
の
売
れ
な
か
っ
た
商
品
を
元
に
開
発
を
し

た
3
日
間
の
『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
が
、
ア
チ
ー
ブ

メ
ン
ト
の
シ
ン
ボ
リ
ッ
ク
セ
ミ

ナ
ー
と
な
り
、
毎
月
連
続
７
０
０

回
開
催
ま
で
成
長
し
て
い
く
こ
と

が
で
き
た
の
で
す
。

一
番
苦
し
い
と
き
に
支
え
て
く

れ
た
人
を
忘
れ
な
い
。
言
葉
で
言
う
と
、
ご
く
ご
く

当
た
り
前
の
こ
と
で
す
。
し
か
し
こ
の
当
た
り
前
の

こ
と
を
、
ど
れ
だ
け
特
別
に
熱
心
に
、
そ
し
て
徹
底

的
に
追
求
し
て
い
る
か
ど
う
か
。
こ
れ
が
周
囲
の
信

頼
を
集
め
ら
れ
る
か
を
左
右
し
ま
す
。
あ
な
た
に
こ

れ
か
ら
も
力
を
貸
し
た
い
と
思
っ
て
く
れ
る
か
ど
う

か
、
こ
れ
か
ら
も
進
ん
で
支
援
を
し
た
い
と
思
っ
て

く
れ
る
か
ど
う
か
を
決
め
る
の
で
す
。

備
え
が
あ
れ
ば

チ
ャ
ン
ス
は
掴
め
る

こ
こ
ま
で
、
ピ
ン
チ
に
チ
ャ
ン
ス
を
掴
め
る
人
の

特
長
や
条
件
を
お
伝
え
し
て
き
ま
し
た
が
、
も
ち
ろ

ん
、
ピ
ン
チ
と
い
う
の
は
可
能
で
あ
れ
ば
避
け
た
い

も
の
で
す
。
ま
し
て
や
、「
ピ
ン
チ
は
チ
ャ
ン
ス
」

と
い
う
言
葉
が
、
ど
こ
か
違
う
意
味
で
独
り
歩
き
し

て
し
ま
い
、
ピ
ン
チ
に
立
ち
向
か
っ
て
い
る
こ
と
そ

の
も
の
が
よ
い
こ
と
だ
と
思
い
込
ん
で
い
な
い
か
は
、

特
に
注
意
が
必
要
で
す
。
な
ぜ
な
ら
ば
、
避
け
ら
れ

な
い
環
境
面
か
ら
生
ま
れ
た
ピ
ン
チ
な
の
か
、
身
か

ら
出
た
錆
に
よ
る
ピ
ン
チ
な
の
か
で
、
そ
の
本
質
的

な
対
処
法
は
ま
っ
た
く
違
う
か
ら
で
す
。
も
し
自
分

の
詰
め
の
甘
さ
が
招
い
た
ピ
ン
チ
な
の
で
あ
れ
ば
、

し
っ
か
り
と
振
り
返
っ
て
、
経
営
の
基
準
や
心
構
え

を
改
善
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
上
で
、
二
手
・

三
手
先
を
読
み
、
常
に
何
が
起
こ
っ
て
も
い
い
よ
う ピンチを切りぬけるべく行ってきた講演が、発展の力となった

Satoshi Aoki
北海道函館市生まれ。若くしてプロセールスの世
界で腕を磨き、トップセールス、トップマネジャーとし
て数々の賞を受賞。その後に能力開発トレーニン
グ会社を経て、1987年にアチーブメント株式会社
を設立。会社設立以来、42万人以上の人材育
成、5,000名を超える中小企業経営者教育に従
事。自ら講師を務める公開講座『頂点への道』講
座スタンダードコースは28年間で700回毎月連続
開催達成、国内屈指の公開研修へと成長。現在
は、グループ6社と4つの関連団体の代表を務めて
いる。また、累計60冊の著書を執筆する著者でも
ある。

チャンスを掴む 逆転の経営論　｜　特集
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に
準
備
を
し
て
お
く
こ
と
。
こ
の
事
前
対
応
が
で
き

て
い
る
か
ど
う
か
が
、
ピ
ン
チ
が
訪
れ
た
と
き
の
運

命
の
分
か
れ
道
で
す
。

経
営
に
お
い
て
、
ど
う
こ
の
考
え
方
を
活
か
す
の

か
と
い
う
と
、
松
下
幸
之
助
翁
が
説
い
た
「
ダ
ム
式

経
営
」
を
私
は
大
切
に
し
て
き
ま
し
た
。
節
税
に

走
っ
て
無
駄
な
経
費
を
計
上
す
る
の
で
は
な
く
、
資

本
を
増
や
す
こ
と
。
い
ま
で
は
な
く
未
来
を
見
据
え

た
仕
組
み
や
制
度
を
導
入
し
て
い
く
こ
と
。
そ
し
て
、

優
秀
な
人
材
の
採
用
と
育
成
に
時
間
と
お
金
を
使
っ

て
、
強
固
な
組
織
を
創
り
上
げ
て
い
く
こ
と
で
す
。

き
ち
ん
と
備
え
て
い
れ
ば
、
ど
ん
な
状
況
に
な
っ
て

も
動
じ
ず
に
対
処
が
で
き
ま
す
。
そ
う
す
る
こ
と
で
、

他
者
の
力
を
存
分
に
借
り
る
こ
と
が
で
き
、
目
の
前

に
巡
っ
て
き
た
チ
ャ
ン
ス
を
躊
躇
な
く
掴
み
取
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
思
考
の
な
か
で

そ
の
状
態
を
デ
ザ
イ
ン
で
き
て
い
る
こ
と
が
重
要
で

す
。
誠
実
さ
を
持
っ
て
、
協
力
し
て
く
れ
る
社
員
や

お
客
様
・
取
引
先
や
関
係
者
の
方
々
を
大
切
に
し
、

恩
に
報
い
る
生
き
方
を
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。
そ
れ

が
未
来
を
切
り
開
い
て
い
く
鍵
と
な
る
の
で
す
。

セミナースケジュール

不況や経済危機でも発展し続ける普遍の経営手法を
各業界のトップリーダーがお伝えするオンラインセミナー

https://achievement.co.jp/experience/kokorozashi/詳細はこちら 志経営シリーズ講演会

シリーズ
講演会志経営

アチーブメント オンライン開催

100年に一度の不況とも言われる昨今でも、変わらずに前進し、業界を牽引
し続ける企業がいます。
その共通点こそ、「志」を土台にした志経営の実践企業にほかなりません。
逆境に屈せず発展し続ける企業の経営者が、いかにして舵取りを行い、乗
り越えてきたのか、実体験を踏まえた経営秘話と志経営の真髄をシリーズ
でお届けします。

【第５弾】 3月  8日（月）18:30〜20:30

【第６弾】 4月19日（月）18:30〜20:30

特集　｜　チャンスを掴む 逆転の経営論
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オンライン・オフラインどちらも開催がございます。日程・詳細・お申し込みはWebサイトをご参照ください。

オンラインにて開講中!!

□参加費：初受講／247,500 円（税込）
　　　　    再受講／クラブ会員で初受講から3 年 6 回以内の方  59,400 円（税込）

　　　　　　　　   クラブ会員で初受講から4 年目以降または 7 回目以降の方  66,000 円（税込）

　※特別講座で再受講をする場合、初回のみこれまでご受講いただいた講座との初受講価格の差額分のお支払いが発生します。 詳細はホームページをご参照ください。

□講師：青木仁志　　□参加資格：経営者、事業承継予定者　
□時間：受付：9:00　
　1日目：10:00～19:30、2日目：9:00～19:30、3日目：9:00～18:30

オンライン講座では、研修会場まで足を運ぶことなく、自宅やホテルなどからご
参加いただけます。『頂点への道』講座の開発者である青木仁志があなたに
直接3日間、経営者に特化した「目標達成の技術」をお伝えします。地域や業
界を代表する経営者・指導者の方 と々、オンラインによる共同学習を進めながら
中長期ビジョンや経営戦略を構築するクオリティタイムをお過ごしください。

激
動
の
時
代
を
切
り
拓
く

経
営
力
を
磨
き
上
げ
る

３
日
間

新型コロナウイルス感染のリスクなく、
青木による3日間のマンツーマンレッスンのように受講できます

　  戦略的目標達成プログラム『頂点への道®』講座

アチーブメントテクノロジーコース特別講座
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この学びに出会わなければ、私は常に不満を抱きながら投げやりな人生となり、
一生与えられた環境に感謝できず、憎しみにより家族関係や親子関係が破綻し、
家業を倒産に追い込んでいたと思います。しかし「問題が問題ではない、問題
に対する捉え方が問題である」という青木代表の言葉と出会い、私自身の考え
方が明らかに変わりました。起こるべき事項に事前対応する時間の使い方や物
事に取り組む優先順位のつけ方。そして問題解決能力の向上など現場にて多
くの学びを実践し続けることによりすべての悩みは解消し、いまでは新型コロナウ
イルスなどの未曾有な状況に陥っても、家業を以前にも増して発展させることが
できています。

売上200億企業を目指してチャレンジしていたなかで、3期ほど足踏みをしてい
た時期がありました。このジレンマを乗り越えたいという思いで受講したのが最
初のきっかけです。何より得られたことは、自身の経営に対する確信です。講
座のなかで青木社長が伝えられている具体的な理論や体験談を通して、経営
に対する自分自身の考えの裏付けを取ることができ、信じた道を突き進むことに
迷いがなくなりました。売上100億を超えている企業経営者にとっても、非常に
価値ある3日間だと思います。

リ
ー
マ
ン
シ
ョッ
ク
、東
日
本
大
震
災
で
も

増
収
増
益
を
果
た
し
、コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て
も

黒
字
経
営
を
実
現
す
る
舵
取
り
と
は
―
―

受講されたお客さまの声を紹介します

青
木
が
こ
れ
ま
で
５
０
０
０
名
を
超
え
る
経
営
者
教
育
の
場
で
お
伝
え
し
て
き
た
の
は
、

単
な
る
経
営
学
で
は
な
く
、実
践
か
ら
導
き
出
さ
れ
た
理
念
経
営
の
極
意
で
す
。

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
グ
ル
ー
プ
６
社
の
経
営
実
務
に
お
い
て
、 

ど
の
よ
う
な
「
採
用
・
育
成
力
」「
営
業
・マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
能
力
」

「
財
務
管
理
能
力
」「
戦
略
構
築
力
」

「
独
自
の
技
術
力
・
商
品
開
発
力
」
を

実
行
し
て
き
た
の
か
。
そ
の
実
例
に
触
れ
な
が
ら
、

逆
境
に
揺
る
が
ず
に
増
収
増
益
を
続
け
る

企
業
の
つ
く
り
方
を
お
伝
え
し
ま
す
。

独自の
技術力・
商品開発力

採用・
育成力

営業・
マーケティング
能力

財務
管理能力

戦略
構築力

開発者・講師 青木仁志が語る
本講座のコンセプト動画

「本講座は
　　　実学である」

QRコードからご覧ください

お
伝
え
す
る
の
は

 「
経
営
学
」
で
は
あ
り
ま
せ
ん

実
践
か
ら
導
き
出
さ
れ
た

理
念
経
営
の
極
意
で
す

株式会社豆子郎　 
代表取締役社長

田原 文栄

株式会社シーラホールディングス　 
取締役会長

杉本 宏之



人
間
関
係
を
良
く
し
た
い
の
に

悪
化
す
る
ば
か
り

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
で
学
び
始
め
た
の
は
、経
営
を
始

め
た
タ
イ
ミ
ン
グ
で
し
た
。美
容
業
界
は
離
職
が
多
く
、

給
料
の
少
な
さ
や
雇
用
体
系
の
問
題
か
ら
、以
前
勤
め

て
い
た
会
社
で
は
人
が
続
々
と
辞
め
て
い
ま
し
た
。し

か
し
、本
質
的
な
原
因
と
し
て
横
た
わ
っ
て
い
た
の
は

人
間
関
係
。こ
こ
を
何
と
か
し
た
い
と
思
い
、一
緒
に
働

い
て
い
た
仲
間
と
独
立
。経
営
者
の
道
に
入
り
ま
し
た
。

人
間
関
係
の
良
い
職
場
を
思
い
描
い
て
い
ま
し
た

が
、２
年
経
っ
た
こ
ろ
、２
人
の
女
性
社
員
か
ら
辞
め
た

い
と
相
談
を
受
け
た
の
で
す
。２
人
の
人
間
関
係
が
原

因
で
し
た
。加
え
て
、口
に
出
さ
な
い
も
の
の「
い
い
加

減
に
し
ろ
よ
」と
い
う
私
の
気
持
ち
が
態
度
に
現
れ
て

い
ま
し
た
。そ
れ
が
社
員
に
も
伝
わ
り
、さ
ら
に
険
悪
な

雰
囲
気
に
な
り
ま
し
た
。良
い
関
係
性
を
つ
く
り
た
い

と
独
立
し
た
の
に
、こ
れ
ま
で
と
同
じ
ト
ラ
ブ
ル
が
目

の
前
で
起
こ
っ
て
い
る
。「
こ
れ
は
組
織
の
問
題
で
は
な

く
、私
自
身
に『
理
想
の
組
織
』を
実
現
す
る
経
営
力
が

な
い
か
ら
だ
」と
思
い
、経
営
の
本
な
ど
を
読
み
あ
さ
り

ま
し
た
。で
も
状
況
は
な
か
な
か
変
わ
ら
な
い
。そ
ん
な

と
き
に
先
輩
か
ら「
い
い
学
び
が
あ
る
よ
」と
紹
介
さ
れ

た
の
が
、ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
社
の
講
座
で
し
た
。

問
題
の
根
幹
は

「
父
と
の
関
係
」に
あ
っ
た

最
初
に
受
講
し
た
の
は
、『
頂
点
へ
の
道
』講
座
の
無

料
体
験
説
明
会
で
し
た
。当
時
講
師
を
務
め
て
い
た
ア

チ
ー
ブ
メ
ン
ト
社
の
青
木
社
長
が「
成
功
は
技
術
だ
」と

話
す
の
を
聞
き
、事
業
を
成
功
さ
せ
る
技
術
を
体
得
す

る
た
め
に
学
び
が
必
要
だ
と
感
じ
ま
し
た
。

２
０
１
５
年
９
月
に
初
受
講
。人
間
関
係
を
良
く
す

る
７
つ
の
習
慣「
傾
聴
す
る
、支
援
す
る
、励
ま
す
、尊
敬

す
る
、信
頼
す
る
、受
容
す
る
、意
見
の
違
い
を
交
渉
す
る
」

を
学
び
、さ
っ
そ
く
職
場
で
実
践
。自
分
な
り
に
パ
ワ
ー

ポ
イ
ン
ト
を
作
っ
て
学
ん
だ
ら
伝
え
る
を
繰
り
返
え
し

ま
し
た
。そ
う
し
て
学
び
を
重
ね
て
い
き
、社
員
と
の
信

頼
関
係
が
少
し
ず
つ
深
ま
っ
て
い
っ
た
の
で
す
。そ
ん

な
ア
イ
デ
ア
は
た
く
さ
ん
生
ま
れ
る
一
方
、私
の
心
に
ず
っ

と
引
っ
か
か
っ
て
い
る
も
の
が
あ
り
ま
し
た
。そ
れ
は「
父

と
の
関
係
」で
す
。母
の
再
婚
相
手
で
、血
の
繋
が
り
は

社
員
を
信
じ
、寄
り
添
う
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
が
生
ん
だ

離
職
ゼ
ロ・過
去
最
高
業
績
の
達
成

No.440

私 の 目 標 達 成 ス ト ー リ ー

増
まし

子
こ

 薫
かおる

ドクターズサロン amani en　オーナー
JPSA認定 ベーシックプロスピーカー

Kaoru Mashiko　東京都荻窪にある「髪のお
医者さん amani en（アマニエン）」の代表。2013
年に創業するも、職場での人間関係が良好でないこ
とが原因で、スタッフの離職は80％にのぼり、業績も
振るわなかった。そんなときに『頂点への道』講座と
出会い、自分自身の考え方や行動を自己評価。社
員の「求めているもの」に目を向け、一人ひとりとの関
わり方を大きく変える。以来、社員との間に信頼関係
が築かれ、最高業績を幾度も更新。社員の離職率
も0％になる。2019年には杉並区の「子育て優良
事業者表彰」で最優秀賞を受賞する。2019年12
月にベーシックプロスピーカー試験合格。

After

Before
1

社員同士の仲が悪く
職場の雰囲気が最悪

2
相手を変えようとするあまり
社員とも険悪に

3
育ての父を敬遠し
連絡も取らない

1
理念を共有し、

社員と同じ方向を向いて
やりがいのある職場に

2
問題をチャンスと捉え、

社員の可能性を
心から信じるように

3
育ての父だけでなく
実の父とも和解
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あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。兄
弟
げ
ん
か
を
す
る
と
、父
に
髪

の
毛
を
わ
し
づ
か
み
に
さ
れ
て
引
き
ず
り
回
さ
れ
る
こ

と
が
日
常
茶
飯
事
。そ
ん
な
過
去
が
あ
っ
た
か
ら
か
、私

に
は
、人
の
顔
色
を
う
か
が
っ
た
り
、他
人
に
深
く
関
わ

ろ
う
と
し
な
い
癖
が
あ
り
ま
し
た
。社
員
に
対
し
て
も
、

問
題
が
起
こ
る
と「
こ
い
つ
ダ
メ
だ
な
」と
す
ぐ
に
あ
き

ら
め
て
い
た
の
で
す
。そ
ん
な
私
が
変
わ
る
き
っ
か
け

と
な
っ
た
体
験
型
講
座『
ダ
イ
ナ
ミ
ッ
ク
コ
ー
ス
』の
こ

と
は
忘
れ
も
し
ま
せ
ん
。大
切
な
人
を
大
切
に
す
る
こ
と
、

ま
ず
は
感
謝
を
伝
え
る
こ
と
に
取
り
組
む
実
習
で
、私

の
頭
に
真
っ
先
に
思
い
浮
か
ん
だ
の
は
父
で
し
た
。就

職
し
て
以
来
、父
と
は
ず
っ
と
音
信
不
通
で
し
た
。し
か

し
父
は
、実
の
子
で
も
な
い
の
に
私
を
育
て
て
く
れ
た

人
で
す
。思
い
切
っ
て
父
に
連
絡
し
、初
め
て
こ
う
伝
え

ま
し
た
。「
育
て
て
く
れ
て
、本
当
に
あ
り
が
と
う
」。

「
こ
う
あ
る
べ
き
」を
手
放
し
、

相
手
の
可
能
性
を
信
じ
切
れ
る
自
分
に

こ
の
と
き
父
か
ら
も
ら
っ
た
の
は
、「
苦
労
か
け
た
な
」

と
い
う
言
葉
で
し
た
。た
っ
た
一
言
で
し
た
が
、父
が
こ

れ
ま
で
抱
え
て
き
た
感
情
や
葛
藤
が
手
に
と
る
よ
う

に
わ
か
っ
た
の
で
す
。

人
を
心
か
ら
傷
つ
け
た
い
人
間
な
ん
て
い
な
い
。で

も
傷
つ
け
て
し
ま
う
の
は
、そ
う
せ
ざ
る
を
え
な
い
理

由
が
あ
っ
た
か
ら
。最
善
を
尽
く
し
た
結
果
が
あ
の
行

動
だ
っ
た
。そ
う
思
っ
た
と
き
、社
員
も
ま
た
、最
善
を

尽
く
し
て
い
る
ん
だ
と
気
が
つ
き
ま
し
た
。

こ
の
と
き
、心
の
引
っ
か
か
り
が
す
っ
と
な
く
な

り
ま
し
た
。呪
縛
が
解
け
た
よ
う
に
、自
然
体
の
自
分

に
な
れ
た
の
で
す
。そ
れ
だ
け
で
な
く
、敬
遠
し
て
い

た
実
の
父
に
も
関
心
を
持
つ
よ
う
に
な
り
、関
係
を

修
復
。月
に
一
回
必
ず
電
話
を
す
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。そ
れ
以
来
私
は「
こ
う
あ
る
べ
き
」と
い
う
自

分
の
な
か
に
あ
る
正
し
さ
を
手
放
し
、社
員
の
可
能

性
を
本
気
で
信
じ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

以
前
、あ
る
お
客
様
が
怒
っ
て
帰
っ
て
し
ま
い
、担

当
し
た
社
員
が
自
信
を
な
く
し
た
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

こ
の
と
き
私
は
、こ
う
な
っ
た
の
は
自
分
が
雰
囲
気

づ
く
り
を
う
ま
く
や
れ
な
か
っ
た
か
ら
だ
と
社
員
に

謝
り
、改
善
策
を
話
し
合
い
ま
し
た
。そ
し
て
、青
木

社
長
の
体
験
談
を
真
似
て
、「
お
前
な
ら
絶
対
で
き
る
。

お
前
が『
自
信
が
な
い
』と
い
う
こ
と
へ
の
自
信
と
、

俺
が『
絶
対
で
き
る
』と
い
う
自
信
の
ど
っ
ち
を
信
じ

る
？
」と
聞
き
ま
し
た
。社
員
は「
薫
さ
ん
の
自
信
を

信
じ
ま
す
」と
言
っ
て
く
れ
て
、再
び
仕
事
を
頑
張
っ

て
く
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

こ
の
一
件
で
、ト
ッ
プ
が
職
場
の
問
題
を
ど
う
捉
え
、ど

れ
だ
け
チ
ャ
ン
ス
に
変
え
ら
れ
る
か
が
重
要
だ
と
い
う

こ
と
を
学
び
、社
員
を
信
じ
る
心
が
、ピ
ン
チ
を
チ
ャ
ン
ス

に
変
え
る
土
台
だ
と
い
う
こ
と
に
も
気
が
づ
き
ま
し
た
。

豊
か
な
心
を
持
つ
美
容
師
が
増
え
れ
ば

社
会
の
不
幸
な
出
来
事
を
減
ら
せ
る

何
度
目
か
の
受
講
の
と
き
、「
自
分
が
変
わ
っ
た
き
っ

か
け
は
何
で
す
か
？
」と
い
う
質
問
に
対
し
、講
師
が「
自

分
の
弱
さ
を
知
っ
た
と
き
」と
答
え
た
こ
と
が
あ
り
、本

当
に
そ
う
だ
と
感
じ
ま
し
た
。講
座
で
は
、自
分
が
何

を
求
め
て
い
る
の
か
を
問
う「
セ
ル
フ
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
」

を
学
び
ま
す
。こ
れ
に
よ
っ
て
私
は
、頑
張
っ
て
い
る
自

分
や
弱
い
自
分
を
、初
め
て
認
め
る
こ
と
が
で
き
た
の

で
す
。そ
し
て
こ
の
と
き
に
生
ま
れ
た
の
が
感
謝
の
気

持
ち
。「
ま
ず
自
分
を
愛
さ
な
け
れ
ば
、相
手
を
愛
す
る

こ
と
は
で
き
な
い
」と
い
う
言
葉
が
腑
に
落
ち
ま
し
た
。

い
ま
私
は
、社
員
が
良
い
関
係
で
い
ら
れ
る〝
怖
れ

の
な
い
職
場
環
境
〟を
つ
く
れ
る
よ
う
、毎
月
理
念
を

社
内
で
共
有
し
て
い
ま
す
。社
員
の
求
め
て
い
る
こ
と

や
好
き
な
も
の
を
書
い
た「
上
質
世
界
リ
ス
ト
」も
作

成
し
、人
間
関
係
づ
く
り
に
役
立
て
て
い
ま
す
。ま
た
、

自
分
が
正
し
い
と
思
う
こ
と
が
す
べ
て
正
し
い
わ
け

で
は
な
い
、み
ん
な
違
う
し
ミ
ス
も
す
る
と
い
う
こ
と
を
、

ゲ
ー
ム
感
覚
で
学
ぶ
取
り
組
み
も
行
い
、社
内
の
風
土

づ
く
り
を
し
て
い
ま
す
。現
在
、社
員
は
８
名
に
増
え

ま
し
た
が
、離
職
者
は
ゼ
ロ
。コ
ロ
ナ
禍
に
も
関
わ
ら

ず
年
間
1
6
8
％
の
業
績
ア
ッ
プ
を
果
た
し
て
お
り
、

２
０
２
０
年
12
月
に
は
過
去
最
高
の
月
間
売
上
を
記

録
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

美
容
室
と
は
髪
を
切
る
だ
け
の
場
所
で
は
な
く
、美

容
師
自
身
の
人
生
や
お
客
様
を
豊
か
に
す
る
場
所
で
す
。

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
で
の
学
び
を
、精
神
論
で
は
な
く
技

術
と
し
て
美
容
業
界
や
地
域
の
お
客
様
に
伝
え
、実
践

の
支
援
を
す
る
こ
と
で
、自
分
が
経
験
し
た
よ
う
な
悲

し
い
出
来
事
が
起
こ
ら
な
い
社
会
を
つ
く
っ
て
い
き
ま
す
。

お問い合わせ

 URL   http://www.koushihaken.jp/
講師派遣　トレーナーズ

講演会・セミナー・勉強会の講師派遣

「Trainers」

企業イベント・社員研修・業界向け勉強会などに

講師を依頼したい！

（トレーナーズ）

増子 薫 
さんに

深い信頼関係で結ばれた社員が、高い顧客
満足度をつくり出している
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アチーブメントテクノロジー
マスタープログラム

『目標達成の技術』を13のステップで体得する

能力開発の本質を追求しつづけてきた青木仁志

その人生の集大成が、ここに。

不遇な幼少期を経て、何もないところから始まった社会人としてのキャリア。

20代で 3冊の運命の書と出会い、能力開発に投資をすることで、

「才能や生い立ちに関係なく、技術を体得することで、
誰もが成功の人生を歩むことができる。」

そのことを、青木は自らの人生で証明してきました。

28年間、700回毎月連続開催のロングラン講座で伝え続けてきた

自身が体系化した成功の技術。

そのすべてを、人生の集大成として盛り込み、

真の技術体得をしていただくためのセルフトレーニングプログラムが誕生しました。

好評
販売中

28年間伝え続けてきた成功の原理原則の
すべてを13ステップ全 62タイトルに凝縮!
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本 編　

応用編

成功の 13 のステップ 13 steps for success 
1週間1ステップと向き合い、91日間かけて成功のマスタースキルを体得する

STEP1 求める心
1 未来をつくる思考の力

2 燃えるような願望を持つ

3 成功する前に成功者になる

STEP2 成功のビジョン
1 目的から一貫した人生を描く

2 バランスのとれたビジョンを持つ

3 段階を追った自己実現

STEP3 揺るぎない信念
1 現実をつくる信念の力

2 一点の曇りなき積極思考

3 信念を育む自己暗示

STEP4 代価の先払い
1 代価と報酬の原理

2 退路を断ち最善を尽くす

3 成功の原則に素直に生きる

STEP5 卓越する
1 頂点への道を歩む

2 優れた専門知識を持つ

3 強みを活かし道を切り拓く

STEP6 目標を定める
1 目標を定め思考を集中させる

2 効果的な目標設定技法

STEP7 綿密な計画立案
1 時間を制し人生を制す

2 努力よりも正しい選択をする
3 未来創造のプライオリティ

マネジメント

STEP8 共創の力を用いる
1 偉業を成就させる

パワーパートナーの力
2 強い絆で結ばれた

真の協力者を得る技術

STEP9 責任に生きる
1 自分の人生を自分で選択する

2 コントロール領域を拡張する
3 人生を創造する

セルフカウンセリング技法

STEP10 勝利者としての自己概念
1 願望成就の土台となる自己概念

2 不可能を可能に変える愛の力

3 勝利者としてのストーリーを生きる

STEP11 己に打ち克つ
1 弱さを乗り越える

2 悪しき習慣を断つ

3 よい習慣を体得する

STEP12 決断と実行
1 決めて断つ
2 実践に徹する

STEP13 志を磨く
1 志を磨き社会に還元する

2 リーダーとして生きる

28年間伝え続けてきた成功の原理原則の
すべてを13ステップ全 62タイトルに凝縮!

1  開発者・青木仁志 特別インタビュー
2  ファシリテーター・佐藤英郎 ラストメッセージ

1  心身ともに健康　2  愛に満たされた人間関係　3  人の役に立つ　4  経済的基盤の確立　5  楽しみに満ちた人生 

豊かな人生のための 5 つのテーマ
5 themes for abundant life

成功の13ステップとあわせて活用し、より物心両面の豊かな人生を描く

2つのバックストーリー
2 back stories

開発者・ファシリテーターが13ステップを活用した道のり

困難を乗り越えるための 17 のヒント
17 hints for overcoming difficulties

日常生活の中でおこるさまざまな障がいを乗り越えるために13ステップを活用する

1 目に見えない思考の力を信じることができないとき
2 燃えるような願望を育むことができないとき
3 上質世界を拡張する方法がわからないとき
4 上質世界に入れるべきものを入れられないとき
5 目的を見失いパッションダウンしてしまうとき
6 価値ある目標に挑戦するよりも目先の楽に 

流されてしまうとき
7 怠惰に流され習慣を形成できないとき
8 計画を立てても実行できないとき

9 人から信頼を得ることができないとき
10 周りの人の願望に入る方法がわからないとき
11 相手の可能性を信じることができないとき
12 できない人の気持ちがわからないとき
13 人のモチベーションを高められないとき
14 人を集めて組織をつくる方法がわからないとき
15 採用すべき人を採用できないとき
16 ネガティブ思考から抜け出せないとき
17 ひっ迫した状況で諦めそうな自分に負けそうなとき

Prologue 　1  成功への扉　   2  成功の 13のステップ

Epilogue 　 人格の完成を目指して

開発者・講師 ファシリテーター

青木 仁志 佐藤 英郎アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長
アチーブメントグル―プ　最高経営責任者（CEO）

アチーブメント株式会社
 相談役 / 主席トレーナー
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A.Q.
『思考を現実化する技術』を　　　完全習得するためのプログラム

「思考を現実化する技術」を体得し成功を手にするには、研修や講座で学んだことを確実
に体得する必要があります。そのためには、日々の「セルフトレーニング」が欠かせませ
ん。本プログラムを活用し自分自身と深く向き合いながら一つひとつの技術を確実に体得
することが、成功の技術を手にする早道です。

早く成果を出す方法とは？

体感型研修

自己実現への人生

基礎講座

プログラム学習

アチーブメントテクノロジーコース共
同
学
習

＋

＋

＝

セ
ル
フ
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

成
功

継
続
学
習

習
慣
形
成

アチーブメント
テクノロジー
コース

アチーブメント
テクノロジー
コースアチーブメント

テクノロジー
マスター
プログラム

ピーク
パフォーマンス
コース

技術体得のためのセルフトレーニング

自己の厳格な基準をつくる
自己統制能力を開発する

ダイナミックコース

成功のための自己概念の確立
と対人影響力、コミュニケー
ション能力の向上

ピークパフォーマンスコース

指導力、伝達力、プレゼンスキ
ルを体得
成功者を育てる能力を習得ダイナミックアドバンスコース

成功のための意識改革と
自己の基準を突破する

※青木仁志が講師を務める、
各業界のトップリーダー・経
営者・専門職業人の方を対象
とした「アチーブメントテク
ノロジーコース特別講座」の
開講も不定期にございます。

1st

STEP

1
STEP

1
STEP

2
STEP

2
STEP

3
STEP

4
STEP

5
STEP

6
STEP

7
STEP

8
STEP

9
STEP

10
STEP

11
STEP

12
STEP

13

2nd 3rd 4th 5th 6th

3か月後
1回目再受講

1週間
13週間91日間（3か月） 2回目再受講に

向けて2回目の
プログラム学習

6か月後
2回目再受講

9か月後
3回目再受講

12か月後
4回目再受講

2年後
5回目再受講

3年後
6回目再受講

自己実現

ダイナミック
コース

ダイナミック
アドバンス
コース

1st

南 清和
医療法人健志会 理事長
ミナミ歯科クリニック 総院長
JPSA認定ベーシックプロスピーカー

マネジメント力・指導力を高めるこ
とを求めて、『頂点への道』講座

に参加をし、3年6回の再受講を経てきましたが、この
プログラムを活用して思うのは、初受講のときから使
ったほうがいいということです。3か月に一度の再受講
で得た気づきをもっと深堀り、具体的にスタッフにど
のように原理原則を伝え、実践の支援をしていくかと
いう観点で毎日ヒントを得ています。歯科業界のモデ
ル組織を引き続き追求してまいります。

坂井 史明
センチュリー21
大分ベスト不動産株式会社
代表取締役社長
JPSA認定ベーシックプロスピーカー

一つひとつのテーマは、講座でも学
んでいることですが、毎日向き合い、演習をやることによ
って得られる学びの深さが違うことを感じます。「なぜ？」
をいつもよりも深く把握できるので、社員の育成におい
ても、より本質的なフィードバックや質問ができるようにな
りました。優秀な人材を育成していきたいという指導者・
経営者の方にはとても価値あるプログラムだと思います。

ご 利 用 者 の 声
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プログラム内容

成功の13のステップを、
1週間 1ステップずつ進める

テキストブックを使い、
自分の「成功への道」を描く

映像で成功の原理原則を学んだ後に、テ
キストを活用したワークに取り組むこ
とで日常生活での実践と技術の体得が
加速されていきます。

本編テキストとは別に用意されたテキス
トブックのワークに取り組むことで、自
分にとっての「成功の指針」とも呼べる
一冊が完成します。A5サイズのテキス
トブックを常に携帯し、「成功の指針」に
立ち返ってください。

『困難を乗り越えるための17のヒント』
から自分の課題にあわせたテーマを視
聴し、成功のマスタースキルをどのよう
に課題克服に活用するのかを紐解いて
ください。

プログラムを活用した個人学習で、自分
自身と深く向き合うこと。業種職種を越
えたプロフェッショナルとの共同学習
による相互研鑽。どちらも目標達成の技
術体得には欠かせない要素です。

自分の課題にあわせて
17のヒントを活用する

『頂点への道』講座と
あわせてトレーニングをする

『思考を現実化する技術』を　　　完全習得するためのプログラム

アチーブメントテクノロジーコースを受講する前、または再受講するまでの間にご利用いただ
くのが効果的です。プログラムの13ステップを1週間 1ステップずつ進め、じっくり自分自
身と向き合うことで、信念が強化され、目的・目標を外すことなく効果的な行動を選択できる
ようになります。

どう使うのが効果的なのか？

お申し込みはこちら https://achievement.co.jp/atp/

セット内容：
CD22枚・DVD22枚・
テキスト2冊・
テキストブック1冊

429,000 円（税込）
送料：1,200 円（全国一律）
〈支払い方法〉現金、クレジットカード、ローン

販売
価格

36回払いの
場合

頭金 19,000 円、初回 15,560 円

13,800 円×35回
分割払い例 ※税込、分割手数料込　※送料別途
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コンサルティング導入企業様の声　｜　積水ハウス株式会社様

女
性
営
業
職
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
め

ス
キ
ル
も
磨
き
た
い

問 題　
私
た
ち
が
事
業
展
開
し
て
い
る
住
宅
・
建
築

業
界
は
、
一
般
的
に
は
「
男
社
会
」
と
い
う
イ

メ
ー
ジ
が
強
い
業
界
で
す
が
、
近
年
で
は
そ
う

し
た
状
況
も
大
き
く
変
わ
り
、
多
く
の
女
性
が

活
躍
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
現
実
に
は
「
結
婚
」

「
出
産
」「
育
児
」「
介
護
」
な
ど
の
ラ
イ
フ
イ

ベ
ン
ト
を
理
由
に
や
む
な
く
退
職
を
選
択
す
る

女
性
も
多
く
、
女
性
が
長
く
働
き
続
け
ら
れ
る

組
織
づ
く
り
は
業
界
全
体
の
課
題
だ
と
い
え
る

で
し
ょ
う
。
当
社
も
例
外
で
は
な
く
、
若
手
女

性
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
め
、
離
職
率
を
下

げ
る
こ
と
は
喫
緊
の
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
ま
た
「
人
生
で
最
も
高
い
買
い
物
」
と
も
い

わ
れ
る
住
宅
の
営
業
に
お
い
て
は
、
新
卒
社
員

が
真
面
目
に
努
力
し
て
も
入
社
後
２
年
間
１
棟

も
販
売
で
き
な
い
、
な
ど
と
い
う
こ
と
が
珍
し

く
あ
り
ま
せ
ん
。
そ
う
し
た
状
況
に
あ
っ
て

も
、
焦
ら
ず
諦
め
ず
力
を
つ
け
て
ほ
し
い
。
そ

の
よ
う
な
想
い
か
ら
、
今
回
は
特
に
若
手
女
性

社
員
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
機
会
を
設
け
た
い
と
考

え
た
こ
と
が
研
修
導
入
の
き
っ
か
け
で
す
。
以

前
に
店
長
研
修
を
行
っ
た
際
、
社
内
で
の
評
価

が
と
て
も
高
か
っ
た
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
Ｈ
Ｒ
ソ

リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
ズ
社
か
ら
提
案
を
い
た
だ
き
、

こ
れ
な
ら
ば
成
果
を
期
待
で
き
る
と
判
断
し
て

研
修
を
実
施
し
ま
し
た
。

キ
ャ
リ
ア
形
成
に
お
け
る
マ
イ
ン
ド
変
革
と

強
み
を
活
か
し
た
営
業
力
を
身
に
つ
け
る

若
手
女
性
営
業
研
修
を
実
施

施 策　
先
の
理
由
か
ら
、
当
社
で
は
新
卒
入
社
６

年
目
ま
で
の
営
業
職
を
若
手
社
員
と
考
え
、

長
期
的
な
視
点
に
立
っ
て
育
成
し
て
い
ま
す
。

今
回
は
１
～
６
年
目
ま
で
の
若
手
女
性
営
業

社
員
を
対
象
と
し
て
１
日
の
研
修
を
実
施
。

女
性
社
員
の
み
を
対
象
と
し
た
外
部
研
修
は
、

当
社
と
し
て
初
の
試
み
で
し
た
。

　
研
修
内
容
は
、
前
半
に
心
理
学
を
ベ
ー
ス
に

理
想
の
キ
ャ
リ
ア
を
実
現
す
る
た
め
の
マ
イ
ン

ド
変
容
を
促
し
、
後
半
は
営
業
力
を
高
め
る
た

め
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
体
験
型
ワ
ー
ク

を
中
心
に
構
成
。
な
か
で
も
受
講
生
た
ち
の
反

響
が
大
き
か
っ
た
の
は
、「
責
任
」
の
定
義
を

認
識
す
る
ワ
ー
ク
で
す
。
自
分
が
置
か
れ
て
い

る
状
況
や
そ
の
な
か
で
感
じ
て
い
る
こ
と
の
す

べ
て
が
、
自
分
が
こ
れ
ま
で
積
み
上
げ
て
き

た
選
択
の
結
果
で
あ
り
、
自
分
が
源
と
し
て
起

こ
っ
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
そ
う
捉
え
る
こ
と

で
、
望
む
キ
ャ
リ
ア
や
人
生
を
構
築
し
や
す
く

な
る
。
逆
に
責
任
を
放
棄
し
て
被
害
者
意
識
に

捉
わ
れ
る
と
、
キ
ャ
リ
ア
や
人
生
に
対
す
る
コ

ン
ト
ロ
ー
ル
を
失
う
─
─
。
そ
の
よ
う
な
考
え

方
を
学
ぶ
も
の
で
し
た
。
硬
い
内
容
に
聞
こ
え

ま
す
が
、
登
壇
い
た
だ
い
た
講
師
が
ま
さ
に
こ

の
「
責
任
」
を
土
台
に
し
た
生
き
方
で
育
児
と

仕
事
を
両
立
さ
せ
つ
つ
営
業
職
と
し
て
結
果
を

残
し
、
起
業
家
と
し
て
の
実
績
も
あ
る
キ
ャ
リ

ア
ウ
ー
マ
ン
の
方
だ
っ
た
の
で
す
。
女
性
営
業

職
の
ロ
ー
ル
モ
デ
ル
と
し
て
適
任
で
、
自
身
の

実
体
験
に
裏
付
け
ら
れ
た
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
受
講

生
の
心
に
響
い
て
い
た
の
が
よ
く
わ
か
り
ま
し

東京営業本部
課長

桑原 一夫

キャリアを実現する思考技術と 
強みを活かした営業スキルを学ぶ
若手女性営業研修を実施

ACHIEVEMENT HR SOLUTIONS Corporate Consulting

女性営業職が男性の比率が高い営業現場のなかでキャリアを諦めてし
まっている一方で、営業担当は女性スタッフの方がよいというお客様が増
えてきている。そんなご相談を受けて実施した研修でした。
受講された女性営業の皆様・担当の桑原様からご満足のお声をいただき、
女性営業職が理想のキャリアを実現すること、より多くのお客様に喜ん
でいただけること、そして会社がさらに発展することは同義だと改めて確信
しました。
この三方良し実現のため、今後も目標達成のパートナーとして尽力してま
いります。

た
。
受
講
者
全
員
が
、
い
ま
置
か
れ
た
環
境
は

す
べ
て
自
分
に
原
因
が
あ
る
と
考
え
る
こ
と
が
、

「
な
り
た
い
理
想
像
」
へ
の
近
道
で
あ
る
と
い

う
気
づ
き
を
得
ら
れ
ま
し
た
。
こ
の
講
師
力
の

高
さ
も
、
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
へ
研
修
を
依
頼
し

て
い
る
大
き
な
理
由
の
一
つ
で
す
。

　
も
う
一
つ
印
象
的
だ
っ
た
の
は
、
普
段
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ス
タ
ン
ス
が
如
実
に

表
れ
る
体
感
型
の
ワ
ー
ク
で
す
。
最
初
は
相

手
へ
自
分
の
情
報
を
伝
え
る
こ
と
に
懸
命
だ
っ

た
受
講
生
が
、
ま
ず
は
相
手
の
こ
と
を
理
解
し
、

情
報
を
引
き
出
す
こ
と
が
大
切
だ
と
気
づ
く

こ
と
で
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
質
が
格

段
に
向
上
。
そ
の
結
果
、
ワ
ー
ク
の
課
題
を

早
い
段
階
で
達
成
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。
営
業
の
現
場
で
は
、
お
客
様
と
の
些
細

な
す
れ
違
い
や
、
自
身
の
思
い
込
み
が
原
因

で
成
約
に
至
ら
な
か
っ
た
り
、
ト
ラ
ブ
ル
が

生
じ
た
り
と
い
う
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
ま
ず

は
相
手
を
理
解
し
、
ニ
ー
ズ
を
引
き
出
す
こ

と
の
重
要
性
に
気
づ
く
こ
と
は
、
営
業
実
績

を
高
め
る
う
え
で
極
め
て
有
効
で
し
ょ
う
。

自
身
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
手
法
を
短
時

間
で
修
正
し
な
が
ら
結
果
を
出
し
た
受
講
生

の
姿
を
見
て
、
女
性
社
員
の
対
人
ス
キ
ル
の

高
さ
に
感
心
し
、
営
業
職
と
し
て
の
可
能
性

を
改
め
て
実
感
で
き
ま
し
た
。

意
識
が
よ
り
前
向
き
に
な
り
、

営
業
と
し
て
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
ア
ッ
プ

成 果
受
講
生
た
ち
の
反
応
は
期
待
し
て
い
た
以

上
に
好
評
で
し
た
。
実
施
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト

の
「
こ
の
研
修
を
『
ほ
か
の
自
分
と
同
じ
よ

う
な
立
場
の
人
』
に
ど
の
程
度
す
す
め
た
い

で
す
か
？
」
と
い
う
問
い
に
対
し
て
、
回
答

者
の
１
０
０
％
が
推
薦
し
た
い
と
答
え
て
い

ま
す
。
ま
た
「
営
業
と
し
て
、
一
女
性
と
し

て
必
要
な
こ
と
や
意
識
す
べ
き
こ
と
を
、
改

め
て
自
身
の
な
か
に
落
と
し
込
め
た
」「
や
れ

る
だ
ろ
う
で
は
な
く
、
や
っ
て
や
る
と
い
う

気
持
ち
を
大
切
に
し
た
い
」
な
ど
、
意
識
の

変
革
や
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ
プ
に
つ
な
が
っ

た
と
い
う
コ
メ
ン
ト
も
多
数
寄
せ
ら
れ
て
い

ま
す
。
研
修
実
施
か
ら
ま
だ
日
が
浅
い
の
で

す
が
、
今
後
の
活
躍
へ
の
手
応
え
を
十
分
に

感
じ
て
い
ま
す
。

先
に
こ
の
業
界
は
男
社
会
の
イ
メ
ー
ジ
が

強
い
と
い
う
話
を
し
ま
し
た
が
、
近
年
で
は

女
性
の
営
業
担
当
や
設
計
者
を
指
名
し
て
く

る
お
客
様
も
か
な
り
増
て
い
ま
す
。
よ
り
良

い
住
ま
い
づ
く
り
に
、
女
性
な
ら
で
は
の
視

点
が
求
め
ら
れ
て
い
る
の
で
す
。
女
性
が
発

揮
し
や
す
い
強
み
で
あ
る
共
感
性
や
協
調
性

な
ど
を
活
か
す
こ
と
で
、
男
性
社
員
と
は
異

な
る
側
面
で
お
客
様
か
ら
の
信
頼
を
得
る
こ

と
も
で
き
る
で
し
ょ
う
。
女
性
な
ら
で
は
の

強
み
を
活
か
し
て
実
績
を
あ
げ
る
女
性
社
員

が
増
え
れ
ば
、
自
社
の
可
能
性
は
さ
ら
に
広

が
り
ま
す
。
ま
た
そ
の
よ
う
な
ハ
ウ
ス
メ
ー

カ
ー
こ
そ
が
、
今
後
は
求
め
ら
れ
て
い
く
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
女
性
社
員
の
意
識

と
ス
キ
ル
を
高
め
る
研
修
を
、
こ
れ
か
ら
も

継
続
的
に
行
い
、
自
社
の
成
長
速
度
を
さ
ら

に
高
め
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

担当コンサルタントの声
企業情報

積水ハウス株式会社 東京営業本部　
■所在地	 〒151-8070
	 東京都渋谷区代々木２丁目１-１
	 新宿マインズタワー
■設立	 1960年8月1日
■事業内容	 建築工事の請負及び施工、
	 建築物の設計及び工事監理ほか
■従業員数	 16,616名（2020年4月1日現在）
■Webサイト	 https://www.sekisuihouse.co.jp/

コンサルティングサマリー

入社６年目までの若手女性営業職を対象とした１日の研修を実施。
理想のキャリアを実現する
考え方と営業力を高める体験型研修を実施。

若手女性営業職の意識と営業スタイルを変革。
営業職としてのキャリアアップに対する意欲を高める。

ソリューション

成 

果

問 

題

難度の高い商材を扱っているため結果が出にくく、
若手営業職のモチベーションが下がることがある。

若手女性営業職のキャリア形成における意識変革と、営業職としての職業観と
スキルを高める教育によって、理想のキャリアを諦めずに活躍する支援をしたい。

自立的にキャリアを築いていく意識が高まるとともに、
商談におけるコミュニケーションについての新たな気づきを得る。

モチベーションがアップ。また相手を理解し、ニーズを
引き出すコミュニケーションスタンスの重要性に気づく。
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JPSA便り
良い人生には「物質的な豊かさ」と「心の豊かさ」の両方が求められます。

　JPSAでは、社会の第一線で活躍する認定プロスピーカーが、選択理論心理学をもとに、
「良好な人間関係構築の技術」と「目標達成の技術」をお伝えする講演・教育活動を行っています。

※JPSA ： Japan Professional Speaker Association・一般財団法人日本プロスピーカー協会

JPSAは、講演活動を通して地域貢献を目指す一般財団法人です。

JPSAでは全国に44の支部を持
ち、活動を展開しています。お住
まいの地域で更に学びを深めて
いくことを支援しています。

講師認定しているプロスピー
カーは、所属業界の第一線で活
躍しています。実体験に裏付け
された実学ノウハウをお伝えし
ています。

地域活動

講演・教育活動

全国のJPSA支部共同学習と継続学習の環境

成果と人間関係を
両立させる学びの提供

山梨支部　群馬支部
千葉支部　埼玉支部
横浜みなとみらい支部
湘南支部　さがみ支部　
埼玉おおみや支部
湘南MyStyle支部

関東

仙台支部　仙台泉支部
青森支部　福島支部　
盛岡支部

東北

札幌支部
北の最果て支部

北海道

九州・沖縄

新宿支部　　東東京支部
西東京支部　南東京支部
東京セントラル支部

東京

中国

東海
岐阜支部
名古屋支部
浜松支部
三河支部

北信越
富山支部
金沢支部

佐賀支部　福岡支部　　火の国熊本支部　　
大分支部　北九州支部　沖縄支部
鹿児島支部

四国支部

四国

岡山支部
広島支部
山口支部

関西
大阪支部　西宮えびす支部
明石支部　奈良支部　
滋賀びわこ支部
大阪ほんまる支部

支部会への参加はこちらから ▶▶▶

プロスピーカー「1000分の1プロジェクト」392/1000名 （2021年2月10日時点）

プロスピーカー誕生祝

左から4番目前列より、 髙橋 並子様、竹ノ内 幸香様、 髙橋 
さやか様、左から4番目後列より、蜂谷 淳平様、上野 俊様、
荒木 慎吾様、加藤 義昭様

左から4番目より、及川 達也様、夏海 清加様、篠塚 
慎之介様

プロスピーカー試験が執り行われ、厳正なる審査の結果ベーシックプロスピーカー10名が誕生しました！

荒木 慎吾様、上野 俊様、
加藤 義昭様、髙橋 並子様、

竹ノ内 幸香様、髙橋 さやか様、
蜂谷 淳平様、及川 達也様、 
夏海 清加様、篠塚 慎之介様

※順不同

合格者

JPSA 支部会

JPSA会員限定　柴橋市長講演映像

MARC＞過去のJPSA動画＞JPSAコンベンション
2020＜基調講演＞柴橋正直岐阜市長をご覧ください。

柴橋市長の講演動画を「MARC」内で
視聴いただけます。
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1月12日 JPSA岐阜支部の日比野支部長が、青木代表理
事と連携をし書籍『親が読む子どものための一生折れな
い自信のつくり方』500冊を岐阜市に贈呈されました。こち
らの取り組みに、岐阜市の柴橋市長から感謝状をいたた
だきました。柴橋市長は、「JPSAコンベンション2020」にて
登壇いただいた、JPSA会員の同志です。全国でも例の
ない「教育大綱」を策定され、これから岐阜市内22中学
校内にて、生徒に選択と自由、生きる意味をメッセージして
巡回される予定です。また、この地域では珍しい不登校
生徒が学び続けるために『草潤（そうじゅん）中学校』を設
立され、子どもの教育に力をいれています。そのような取り
組みに、役に立つ書籍を岐阜支部を通して贈呈したところ、
感謝状をいただきました。本は、小中学校・PTA・保育所・
幼稚園・教育委員会・放課後児童クラブ・4月開校の草潤中
学校の保護者に配布予定です。クオリティコミュニティの
実現を目指して、これからも岐阜市と岐阜支部の連携が楽
しみです。日比野支部長ありがとうございました。

岐阜市から岐阜市民の皆様に
選択理論を……

岐阜市から
選択理論を

JPSA会員限定 ▶▶▶
MARCにて動画をご覧いただけます。

部会とは？

■ 設立・参加に関するお問い合わせは まで

業界別部会が 
発足します！

所属の業界・テーマに基づいて選択理論とアチー
ブメントテクノロジーの学びを深め、普及と指導
者の育成を目指す新たな形です。お互いの課題
への理解が深いからこそ築ける本質的な協力関
係を土台に、業界の発展に寄与していく、そんな
コミュニティです。活発な動きをされてこられた
歯科業界の皆様を中心に、既に活動の輪が広が
っておりますが、これからも数多くの業界で立ち
上がっていく予定です。ぜひ活動にご参加いただ
き、さらなる相互研鑽にお役立てください。

※写真はイメージです

jpsa@achievement.co.jp



「不完全」な自分を直視した瞬間、
それが成功への大きな一歩

プロスピーカー
という生き方

vol.41

創
業
以
来
の
危
機
で
向
き
合
っ
た

経
営
者
と
し
て
の
在
り
方

町
工
場
の
経
営
に
携
わ
っ
て
か
ら
20
年
以
上
経
ち

ま
し
た
。
急
な
病
で
他
界
し
た
父
の
あ
と
を
継
い
だ

の
で
す
が
、
景
気
回
復
の
お
か
げ
で
初
め
は
う
ま
く

行
っ
て
い
ま
し
た
。
し
か
し
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
で

大
赤
字
に
転
落
。
2
・
６
億
円
の
売
上
で
９
千
万
円

も
の
営
業
赤
字
を
出
し
、
経
営
の
安
全
性
を
示
す
自

己
資
本
比
率
は
10
％
以
下
に
ま
で
低
下
。
創
業
以
来

の
経
営
危
機
で
し
た
。
そ
の
直
後
に
出
会
っ
た
の
が

『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
で
す
。

３
日
間
の
講
座
で
青
木
先
生
の
お
話
を
聞
い
て
思
っ

た
の
は
「
私
に
は
目
的
も
目
標
も
な
か
っ
た
」
と
い

う
こ
と
。「
会
社
を
絶
対
に
潰
し
て
は
な
ら
な
い
」
と

の
思
い
で
必
死
に
働
い
て
い
ま
し
た
が
、
振
り
返
っ
て

み
た
ら
組
織
は
バ
ラ
バ
ラ
で
、
経
営
も
ガ
タ
ガ
タ
。
こ

れ
は
自
分
の
責
任
以
外
の
何
物
で
も
な
い
。
人
生
理

念
を
考
え
る
な
か
で
、
か
つ
て
父
が
つ
ぶ
や
い
た
言
葉

を
思
い
出
し
ま
し
た
。「
こ
ん
な
小
さ
な
会
社
で
も
な
、

社
員
の
家
族
を
含
め
た
ら
50
人
以
上
が
飯
を
食
っ
て

い
る
ん
や
ぞ
」。
そ
の
全
員
の
命
・
人
生
を
私
が
背
負
っ

て
い
る
の
だ
と
改
め
て
噛
み
締
め
た
の
で
す
。
縁
あ
る

人
に
幸
せ
を
感
じ
て
も
ら
え
る
経
営
を
し
た
い
。
60

年
以
上
の
歴
史
が
あ
る
こ
の
会
社
を
必
ず
良
く
し
た

い
。
そ
ん
な
燃
え
る
よ
う
な
思
い
が
心
に
灯
り
ま
し
た
。

業
績
は
残
せ
て
も

直
視
で
き
な
か
っ
た
過
去
の
失
敗

学
び
続
け
て
３
年
が
経
っ
た
頃
、
私
の
言
う
こ
と

を
聞
き
入
れ
な
い
女
性
社
員
を
感
情
的
に
怒
鳴
っ
て

し
ま
っ
た
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
。
批
判
す
る
、
責
め

る
、
文
句
を
言
う
、
ガ
ミ
ガ
ミ
言
う
―
―
。
い
わ
ゆ

る
「
外
的
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
」
で
す
。
彼
女
は
退
職
し
、

数
週
間
後
に
法
律
事
務
所
か
ら
一
通
の
内
容
証
明
郵

便
が
届
き
ま
し
た
。「
不
当
労
働
行
為
で
あ
り
、
不

当
解
雇
で
あ
る
」
と
書
か
れ
た
慰
謝
料
請
求
で
し
た
。

「
選
択
理
論
を
学
ん
で
い
る
の
に
、
人
を
大
切
に
す

る
経
営
を
学
ん
で
い
る
の
に
、
な
ぜ
こ
う
な
る
ん
だ
」

と
自
分
を
責
め
ま
し
た
。
私
の
行
為
は
立
派
な
パ
ワ

ハ
ラ
で
し
た
。
情
け
な
い
気
持
ち
で
い
っ
ぱ
い
で
す
。

大
赤
字
が
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ン
と
し
て
の
失
敗
な
ら
、
こ

れ
は
「
人
間
と
し
て
の
失
敗
」
だ
と
思
い
ま
し
た
。

だ
か
ら
こ
そ
も
っ
と
成
長
し
よ
う
と
思
い
ま
し
た
。

坂
さか

元
もと

 正
しょう

三
ぞう

坂元鋼材株式会社　代表取締役社長
JPSA認定　ベーシックプロスピーカー

PROFILE　1969年に「町工場の長男」として生まれながらも、学生時代からジャーナリズム
に興味を持ち、記者の職につく。その後、父である先代社長が重病を患ったのを機に家業
に戻り、父の逝去によりまったく経営の経験がないなかで3代目社長に就任。数々の挫折を
経て、自身の職業観と真剣に向き合うとともに、社員育成に力を入れた結果、就任当時と
社員数は変わらずに5倍以上の利益を作り出している。直近期の自己資本比率は70%を
超え、この7年間の離職者は実質ゼロ。

選択理論を実践し
円満な家庭を築き上げている

プロスピーカーという生き方 vol.41
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言
行
一
致
の
生
き
方
が
で
き
て
い
る
か
、
毎
日
自
問

自
答
し
続
け
ま
し
た
。
理
念
浸
透
の
取
り
組
み
や
、

社
員
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
改
善
な
ど
、
あ

ら
ゆ
る
こ
と
に
着
手
し
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
社
員

数
は
変
わ
ら
ず
に
５
千
万
円
以
上
の
黒
字
を
残
せ
る

レ
ベ
ル
に
成
長
し
、
自
己
資
本
比
率
は
50
％
を
超
え

て
経
営
が
安
定
し
て
い
っ
た
の
で
す
。

誇
れ
る
業
績
だ
と
い
う
思
い
が
あ
る
一
方
で
、
慰

謝
料
請
求
さ
れ
た
過
去
が
私
を
責
め
て
い
ま
し
た
。

「
学
ん
で
い
て
も
ダ
メ
じ
ゃ
な
い
か
。
私
が
プ
ロ
ス
ピ
ー

カ
ー
に
な
れ
る
わ
け
が
な
い
。
い
や
、
な
る
資
格
が

な
い
」
そ
う
思
っ
て
い
た
の
で
す
。

優
等
生
で
は
な
か
っ
た

だ
か
ら
伝
え
ら
れ
る
こ
と
が
あ
る

し
か
し
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
に
は
強
い
憧
れ
が
あ
り

ま
し
た
。「
自
分
が
な
っ
て
は
な
ら
な
い
」
と
い
う

矛
盾
し
た
思
い
を
抱
え
な
が
ら
も
形
だ
け
は
2
次
試

験
ま
で
進
み
ま
し
た
。
当
時
、
私
に
は
あ
る
思
い
込

み
が
あ
り
ま
し
た
。
そ
れ
は
「
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
と

は
学
び
の
優
等
生
で
あ
り
モ
デ
ル
で
あ
る
」
と
い
う

も
の
で
す
。
自
分
は
ま
っ
た
く
優
等
生
で
は
な
い
。

こ
の
否
定
的
解
釈
と
い
う
サ
イ
ド
ブ
レ
ー
キ
を
強
烈

に
引
き
な
が
ら
、
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
試
験
を
受
け
る

と
い
う
ア
ク
セ
ル
を
同
時
に
踏
ん
で
い
ま
し
た
。

２
次
試
験
の
１
週
間
前
で
し
た
。
私
の
練
習
プ
レ

ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
を
聴
い
た
先
輩
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー

が
私
の
心
の
葛
藤
を
見
抜
き
ま
し
た
。「
坂
元
さ
ん

の
プ
レ
ゼ
ン
か
ら
は
共
鳴
共
感
が
起
き
な
い
。
そ
れ

は
自
己
開
示
が
な
い
か
ら
で
す
。
言
う
べ
き
こ
と
を

言
っ
て
い
な
い
の
で
は
な
い
で
す
か
」
―
―
。
ま
さ

に
図
星
で
し
た
。
慰
謝
料
請
求
の
恥
ず
べ
き
過
去
は
、

誰
に
も
言
え
な
い
。
ま
し
て
プ
レ
ゼ
ン
に
入
れ
る
な

ど
あ
り
え
な
い
。
し
か
し
長
時
間
に
わ
た
る
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
を
受
け
る
な
か
で
、
彼
に
慰
謝
料
事
件
の

こ
と
を
白
状
し
ま
し
た
。
す
る
と
「
プ
レ
ゼ
ン
に
入

れ
ま
し
ょ
う
」
と
驚
天
動
地
の
言
葉
で
す
。

「
知
る
・
わ
か
る
」
と
「
行
う
・
で
き
る
」
の
間

に
あ
る
の
が
習
慣
の
壁
。「
学
ん
で
３
年
経
っ
て
も

坂
元
さ
ん
は
習
慣
の
壁
を
越
せ
な
か
っ
た
。
し
か
し

継
続
学
習
で
こ
の
壁
を
越
せ
た
、
立
派
な
職
場
を
作
っ

た
」
と
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
が
続
き
ま
す
。

「
行
う
・
で
き
る
」
と
「
分
か
ち
合
う
」
の
間
に
あ

る
の
が
自
我
の
壁
。
学
ん
で
良
く
な
っ
た
ら
自
分
だ

け
の
も
の
に
せ
ず
、
人
々
に
分
か
ち
合
う
の
が
プ
ロ

ス
ピ
ー
カ
ー
の
在
り
方
。
そ
の
た
め
に
は「
で
き
な
か
っ

た
過
去
」
を
正
直
に
話
す
こ
と
、
す
な
わ
ち
自
己
開

示
が
必
要
で
あ
る
と
諭
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
を
完
全
に
理
解
し
、
１
週
間
後
の
２
次
試

験
に
慰
謝
料
事
件
を
入
れ
ま
し
た
。
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー

に
合
格
し
ま
し
た
。
そ
の
日
の
代
表
プ
レ
ゼ
ン
に
選

出
さ
れ
て
青
木
先
生
や
佐
藤
先
生
、
多
く
の
会
員
の

前
で
合
格
プ
レ
ゼ
ン
を
披
露
さ
せ
て
い
た
だ
く
な
か

で
「
不
完
全
な
自
分
」
を
赦
せ
た
気
が
し
ま
し
た
。

町
工
場
経
営
者
の
モ
デ
ル
を
目
指
し
て

プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
・
チ
ャ
レ
ン
ジ
で
私
が
得
た
最
大

の
も
の
は
心
の
平
安
で
し
た
。「
人
は
み
な
不
完
全
。

自
分
を
赦
し
、
他
人
を
赦
す
」
と
い
う
青
木
先
生
の

言
葉
が
、
よ
う
や
く
腑
に
落
ち
ま
し
た
。
プ
ロ
ス
ピ
ー

カ
ー
と
は
優
等
生
で
は
な
く
、
ま
し
て
や
聖
人
君
子

で
も
何
で
も
な
い
。
不
完
全
な
過
去
か
ら
出
発
し
、

理
想
の
自
分
を
目
指
し
て
最
善
を
尽
く
す
。
も
し
失

敗
す
れ
ば
改
善
し
、
で
き
な
か
っ
た
自
分
を
正
直
に

認
め
て
シ
ェ
ア
す
る
存
在
。
こ
の
学
び
続
け
る
姿
勢

こ
そ
が
人
々
の
見
通
し
に
な
る
。
こ
れ
が
私
の
理
解
し

て
い
る
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
の
在
り
方
で
す
。

町
工
場
の
経
営
は
簡
単
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
日
本

経
済
の
長
期
不
振
で
経
営
環
境
は
決
し
て
楽
で
は
な

い
。
古
い
業
界
ほ
ど
外
的
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
の
土
壌
が

あ
り
ま
す
。
大
企
業
に
対
す
る
コ
ン
プ
レ
ッ
ク
ス
の

克
服
、社
員
の
自
己
概
念
を
上
げ
る
こ
と
も
重
要
で
す
。

し
か
し
私
た
ち
は
日
本
の
イ
ン
フ
ラ
や
モ
ノ
づ
く

り
を
根
底
か
ら
支
え
る
、
無
く
て
は
な
ら
な
い
存
在

で
す
。
だ
か
ら
こ
そ
私
は
こ
の
業
界
に
対
し
て
伝
え

続
け
て
い
き
た
い
の
で
す
。
経
営
の
技
術
、
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
の
技
術
、
そ
し
て
心
豊
か
に
生
き
て
い
く
考

え
方
の
技
術
を
。
ま
だ
ま
だ
ス
タ
ー
ト
地
点
に
立
っ

た
ば
か
り
で
す
。
自
社
の
繁
栄
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、

社
会
の
役
に
立
つ
町
工
場
経
営
者
と
し
て
、
力
を
磨

き
続
け
て
ま
い
り
ま
す
。

大阪の金属加工業者たちとの勉強会。学んで
得たノウハウを惜しみなく提供し、業界にも貢献
している

お問い合わせ

 URL   http://www.koushihaken.jp/
講師派遣　トレーナーズ

講演会・セミナー・勉強会の講師派遣

「Trainers」

企業イベント・社員研修・業界向け勉強会などに

講師を依頼したい！

（トレーナーズ）

坂元 正三 
さんに

プロスピーカーという生き方 vol.41
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新型コロナウイルスの感染対策で、さまざまなイベントをオンラインにシフトする一方で、「なかなか満足度が高まらない」というのは、
多くのイベント主催者の方が抱えるお悩みの一つです。Trainersが提供する講演会の一番の強みは、講師力です。業界を代表す
る実績を残し、豊富な経験をもつ講師だからこそ、満足度の高い「心に伝わる」メッセージができます。そのクオリティは、オンラインで
も変わることはありません。認定講師による、心に伝わるオンライン講演会を開催されてみてはいかがでしょうか？

高満足度のオンライン講演会。その秘訣は高満足度のオンライン講演会。その秘訣は「講師力」「講師力」にありにあり！！

子どもの一生折れない自信を育む

ファミリーコーチング

企業イベント 
式典

社員研修
業界向け勉強会

学生向け講演会

■ 子育てにおいてこんな悩みはありませんか?

■ あなたの身近なコミュニティでファミリーコーチングのセミナーが開けます！

親の願いは子どもの『幸せ』であると思います。しかしつい怒鳴ってしまったり、子どもが何か
に挑戦しても手伝ってしまったり……など、子育てにおける悩みは尽きないものです。ファミ
リーコーチングでは、人の行動のメカニズムを紐解いた選択理論心理学を通して、子ども
の自信を育む関わり方を学べます。

ファミリーコーチングは、個人主催でももちろんですが、市区町村のイベ
ントや、企業・学校・PTA・保護者会などでの団体主催でも開催が可能
です。ご希望の方はWebページよりお問い合わせください。

親向け
セミナー

詳　細
お問い合わせ

子ども向けセミナー アチーブメント リーダーキッズ
子どもたちがチームを作り、ワークに取り
組みながらお互いから良い刺激を受け
自信を育む2日間の研修です。
（現在新型コロナウイルス感染拡大に伴い開催
を自粛しております。詳細は左記Ｗｅｂページより
お問い合わせください）

こんなイベントは
お任せください！

https://achievement.co.jp/service/rt/

思春期に入って
どう接すればいいの？

ついつい怒鳴って
しまう・・・…

やる気の引き出し方が
分からない……

講演会・セミナー・勉強会の講師派遣

「Trainers（トレーナーズ）」
トレーナーズとは？
セミナー・講演を通した教育を4年間追求してきたアチーブメントが提供する、
講師派遣サービスです。あなたの会社の式典やイベントに、「教育」の視点か
ら厳選された講師を派遣いたします。
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講演会・セミナー・勉強会などの講師は
Trainers（トレーナーズ）へ！

 TEL  03-6858-3615　  WEB  http://www.koushihaken.jp/

講演・セミナーの講師探しならお任せください！

  講師派遣　トレーナーズ

  アチーブメント　ファミリーコーチング
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ACHIEVEMENT 
SEMINAR SCHEDULE

アチーブメントでは、皆様の目標達成を
サポートさせていただくために各種セミナーを用意しております。

アチーブメントセミナースケジュール

2021.3～ 2021.6

※�同業者の方のご参加はお断りさせていただいておりますので、ご了承ください。※�なお、担当講師、金額に関しましては、事前の予告なく変更になる場合がございますので、ご了承ください。詳しくはお問い合わせください。

 新型コロナウイルスの対策について
お問い合わせ先：
アチーブメント株式会社カスタマーサービスセンター
フリーダイヤル：0120-000-638

◆講座・セミナーのオンライン開催および自粛・変更に関して
アチーブメントでは、新型コロナウイルス感染拡大防止のため、一部セミナーをオンラインにて
開催しております。状況により急遽開催を自粛する可能性があります。最新のセミナー情報につ
いては、オフィシャルサイト（https://achievement.co.jp/news/）よりご確認ください。

＝ 再受講満員 ＝ 満員御礼
＝ 若年層向けセミナー

シ = ショートセミナー　
1,000 円割引き（5 回分） 対象

計 =『成功する計画の立て方、
  実行の仕方セミナー』ご優待対象

=
バースデー割引き
公開講座 特別割引き10,000 円分対象

（1,000 円×10 回）

アチーブメントクラブ3年会員入会特典

アチーブメントクラブ会員　会員権

運営スタッフおよびご受講生全員のマスクの着用を義務化します。

休憩時には会場内の換気を徹底します。

消毒用のアルコールを会場内に常備します。

飛沫、接触感染を避けるために研修内容を一部変更いたします。

座席間に十分な距離を確保します。
（東京都が発表する対策方針の基準に則ってまいります）

講師は透明のパーテーションを使用、または
ご受講生と２ｍ以上の距離をとります。

アチーブメントの取り組み ご受講生の皆様に守っていただきたいお約束
新型コロナウイルス感染症予防対策 新型コロナウイルス感染症予防対策

2ｍ以上パーテーション

パーテーション

マスクの着用をお願いします。

消毒用のアルコールを会場内に常備しますので、
こまめに消毒をお願いします。
毎日会場にて検温を実施いたしますので、ご協力ください。
※体温が３７．５度を超える場合は受講をお断りいたします。

物販購入時のお支払いは、
キャッシュレス決済（クレジットカード）を推奨します。
会場内での名刺交換や握手など、
直接接触に繋がる行為はお控えください。
お食事の際は、１ｍ以上の距離を確保し、
食事をしながらの会話はお控えください。

ご受講生同士での大規模な会食・懇親会はお控えください。

パーテーション

B

『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
コ
ー
ス
体
系
図

体感型研修

自己実現への人生

基礎講座
1

アチーブメント
テクノロジー
コース

4
ピーク

パフォーマンス
コース

己の強みを発揮させる
アチーブメントテクノロジーコースで学んだ目的・目標達成の技術を、体験を通
して学ぶために設計された講座です。ワークを通して真の価値や能力を開花させ、
技術を他者に分かち合うレベルまで習得することが可能です。

目標達成の習慣化をサポートする
3年間で6回の「再受講システム」
一流の成果を出すために必要なのは、達成の原理原則を学び、体得することです。初受講に加え、３年で６回の
再受講を繰り返すことで、一度だけでは理解が難しいノウハウを、成果を出せるまで学び続けることが可能です。

Plan
ゴールセッティングと計画化

Do
3か月後再受講

90日間の自主学習期間
セミナー受講

振
り

返
り

自己評価と再計画
Evaluation/Plan

※青木仁志が講師を務める、各業界のトップリーダー・経営者・専門職業人の方を対象とした
「アチーブメントテクノロジーコース特別講座」の開講も不定期にございます。

1st 2nd 3rd 4th 5th 6th
3か月後
1回目再受講

6か月後
2回目再受講

9か月後
3回目再受講

12か月後
4回目再受講

2年後
5回目再受講

3年後
6回目再受講

自己実現

2
ダイナミック
コース

3
ダイナミック
アドバンス
コース

『頂点への道®』
シリーズ



戦略的目標達成プログラム 『頂点への道』講座 ＊終了時間はプログラムの進行状況によって
　変更になる場合がございます。
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日程は下記のカレンダーをご確認ください。

＝再受講満員　 ＝満員御礼　 ＝若年層向けセミナーアチーブメントクラブ会員　会員権 B =バースデー割引き公開講座 特別割引き10,000円分対象（1,000円×10回）　

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

『頂点への道』講座の開発者である青木仁志が講師を務め
ます。理念経営、採用・育成、経営戦略、売上増大などの
テーマを扱う、経営者に特化した講座です。

オンライン 		Zoom

東京開催 	アチーブメント東京研修センター

受 講 料：247,500円（テキスト代・税込）

再 受 講 料：クラブ会員（3年6回まで）
59,400円（テキスト代・税込）

クラブ会員（4年目以降または7回目以上）
66,000円（テキスト代・税込）
※特別講座で再受講をする場合、初回のみ、これまでご受講
いただいた講座との初受講価格の差額分のお支払いが発
生します。

対 象
講 師：青木仁志

：経営者、事業承継予定者の方

時 間：【1日目】10:00～19:30（受付開始 9:00） 
【2日目】9:00～19:30 
【3日目】9:00～18:30

ダイナミック
コース

ダイナミックアドバンスコースと対になっている前半の講座です。
アチーブメントテクノロジーコースで学んだ内容を「知る」「分かる」
から「行う」「できる」へと向上させます。自身の目標達成のブレー
キとなる「制限的パラダイム」を認識することによって、成功者
としての姿勢を体得するコースです。

東京開催 	アチーブメント東京研修センター

大阪開催 	アチーブメント大阪研修センター

受 講 料：104,500円（税込）

参 加 資 格：スタンダードコースまたはアチーブメントテクノ
ロジーコースまたはアチーブメントテクノロジー
コース特別講座を受講済みであり、アチーブ
メントクラブ会員の方

講 師：佐藤英郎
時 間：【1日目】10:00～22：00（受付開始9:30） 

【2日目】9:00～22:00 
【3日目】9:00～20:00

※緊急事態宣言中の終了時間は20:00に変更しており
ます。

アチーブメント
テクノロジーコース

戦略的目標達成プログラム『頂点への道』講座の開発者で
ある青木仁志自身の経験に基づいた目標達成の技術の真
髄が詰まったプログラムです。「選択理論心理学」「成功哲学」
「可能思考」「タイムマネジメント理論」を用いてわかりやすく説
明した目標達成の技術を習得するための研修プログラムです。

オンライン 		Zoom
東京開催 	アチーブメント東京研修センター
大阪開催 	アチーブメント大阪研修センター
名古屋開催 	名古屋国際会議場	白鳥ホール
仙台開催 	 	ハーネル仙台	３階	蔵王
富山開催 	 	タワー111	インテックスカイホール
岡山開催 	CONVEX岡山	国際会議場
福岡開催 	Active	Resorts	福岡八幡（3月）
　　　　　	ホテルニュープラザ久留米	筑紫の間（6月）
熊本開催 	菊南温泉ユウベルホテル	本館2F光の間

受 講 料：154,000円（テキスト代・税込）
再 受 講 料：クラブ会員（3年6回まで）

33,000円（テキスト代・税込）
クラブ会員（4年目以降または7回目以上）
44,000円（テキスト代・税込）

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：【1日目】10:00～19:30（受付開始 9:00） 

【2日目】9:00～19:30 
【3日目】9:00～18:30

BBB

■■＝休業日

4月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

1
A

アチーブメント
テクノロジーコース

1
B

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

2 ダイナミックコース

3 ダイナミック
アドバンスコース

4 ピークパフォーマンス
コース

成功する計画の立て方・
実行の仕方セミナー

『頂点への道』講座
無料体験説明会

3月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

1
A

アチーブメント
テクノロジーコース

1
B

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

2 ダイナミックコース

3 ダイナミック
アドバンスコース

4 ピークパフォーマンス
コース

成功する計画の立て方・
実行の仕方セミナー

『頂点への道』講座
無料体験説明会

1
A

1
B2

富山開催福岡開催
オンライン
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オンライン
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大阪開催

大阪開催

大阪開催

大阪開催

大阪開催

東京開催

東京開催

東京開催

成田開催

東京開催

戦略的目標達成プログラム 『頂点への道』講座
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アチーブメントクラブ3年会員入会特典 シ=ショートセミナー 1,000円割引き（5回分）対象　 計=『成功する計画の立て方、実行の仕方セミナー』ご優待対象

アチーブメントプランナーをもっと活用するために
成功する計画の立て方、
実行の仕方セミナー

『頂点への道』講座アチーブメントテクノロジーコースで自分
自身が設定した長期目標から逆算した日々の行動への落と
し込みを、アチーブメントプランナーの正しい使い方を交えな
がら、じっくりと行います。

オンライン 	Zoom

受 講 料：5,500円（税込）

参 加 資 格：スタンダードコースまたはアチーブメントテクノ
ロジーコースまたはアチーブメントテクノロジー
コース特別講座を受講済みであり、アチーブ
メントクラブ会員の方

講 師：アチーブメント認定講師

時 間：10：00～18：00（受付開始9:30）

「手帳の使い方」セミナー ダイナミック
アドバンスコース

ダイナミックコースと対になっている後半の講座です。自身の
「制限的パラダイム」を突破し、強み・真価を発揮する経験
を積んでいきます。その経験をもとに、人生理念と人生ビジョ
ンの洞察と構築し、一貫性のある人生の土台を完成させて
いくコースです。

東京開催 	アチーブメント東京研修センター

大阪開催 	アチーブメント大阪研修センター

福岡開催 	ホテルクラウンパレス小倉	
	 ダイヤモンドホール

受 講 料：294,800円（食事代・宿泊費含む・税込）

参 加 資 格：ダイナミックコースを受講済みであり、
アチーブメントクラブ会員の方

講 師：佐藤英郎

時 間：【1日目】10:00～22:00（受付開始9:30） 
【2日目】9:00～22:00 
【3日目】9:00～20:00 
宿泊型2泊3日
※緊急事態宣言中の終了時間は20:00に変更しており
ます。

ピークパフォーマンス
コース

一対マスでの表現力を養い、スピーチやプレゼンテーション
のためのさまざまなスキル（立ち振る舞い、話し方、ボディラン
ゲージ、服装、感情移入の仕方など）を習得することにより、
プロスピーカーとして活躍できる基礎能力を身につけていた
だく2泊3日の宿泊コースです。

成田開催 	ヒルトン成田

受 講 料：302,500円（税込）

参 加 資 格：ダイナミックアドバンスコースを受講済みであり、
アチーブメントクラブ会員の方

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：【1日目】13:30～【2日目】8:30～ 

【3日目】8:30～16:30 
宿泊型2泊3日

戦略的目標達成プログラム『頂点への道』講座

 無料体験説明会

『頂点への道』講座お伝えするエッセンスを２時間に凝縮し
てお届けする体験型の説明会です。講座によって得られる
成長や、自己変革のプロセスを受講生の体験談を通して知り、
自身のさらなる達成への道のりを描いていきます。

オンライン

受 講 料：無料
講 師：アチーブメント認定講師

一般財団法人日本プロスピーカー協会認定
プロスピーカー

時 間：18：30～20：30

詳細はWebページよりご確認ください。

BB

B 計

6月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

1
A

アチーブメント
テクノロジーコース

1
B

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

2 ダイナミックコース

3 ダイナミック
アドバンスコース

4 ピークパフォーマンス
コース

成功する計画の立て方・
実行の仕方セミナー

『頂点への道』講座
無料体験説明会

5月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

1
A

アチーブメント
テクノロジーコース

1
B

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

2 ダイナミックコース

3 ダイナミック
アドバンスコース

4 ピークパフォーマンス
コース

成功する計画の立て方・
実行の仕方セミナー

『頂点への道』講座
無料体験説明会
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教材フォローセミナー

クオリティカンパニー倶楽部会員イベント

管理職向けセミナー  
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日程は下記のカレンダーをご確認ください。

＝再受講満員　 ＝満員御礼　 ＝若年層向けセミナーアチーブメントクラブ会員　会員権 B =バースデー割引き公開講座 特別割引き10,000円分対象（1,000円×10回）　

　  朝の技術習得勉強会

　アチーブメント・セールス・アカデミー
オンライン  

受 講 料：無料
参加資格：アチーブメント・セールス・スキルアップ・プログラム購入者限定
講 師：野地優太
時 間：7：30～9：00（受付開始7:00）
詳細はWebページよりご確認ください。

　  朝の技術習得勉強会

　 プロフェッショナル・セールス・マネジャー活用術
オンライン  

受 講 料：無料
参加資格：プロフェッショナル・セールス・マネジャー・プログラム購入者限定
講 師：村田泉
時 間：7：30～9：00（受付開始7:00）
詳細はWebページよりご確認ください。

　　 ボース・ウィン・マネジメント・プログラム～ケーススタディーマスター編～を活用した

　マネジメント力 強化キャンプ購入者限定キャンプ
オンライン  

受 講 料：無料
参加資格：ボース・ウィン・マネジメント・プログラム～ケー

ススタディーマスター編～購入者限定

講 師：村田泉
時 間：19：00～20：00（受付開始18:30）
詳細はWebページよりご確認ください。

　　 アチーブメントテクノロジーマスタープログラム購入者限定

　目標達成クリニック
オンライン

受 講 料：無料
参加資格：アチーブメントテクノロジーマスタープログラム購入者限定
講 師：村田泉
時 間：7：30～8：00（7:00オープン）

詳細はWebページよりご確認ください。

新入社員講座
オンライン   4/7（水）～8（木）

参 加 費：プレミアム会員：38,500円（税込）　
ベーシック会員：49,500円（税込）

参加資格：クオリティカンパニー倶楽部の2021年4月新卒入
社の新入社員（院卒・大卒・短大卒・専門卒）

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：10：00～18：00

選択理論に基づいた
動機づけ面接手法
オンライン   3/11（木）

参 加 費：プレミアム会員：16,500円（税込）　
ベーシック会員：33,000円（税込）

参 加 資 格：クオリティカンパニー倶楽部の経営者、社員の方々

講 師：髙橋優也
（アチーブメント株式会社　人事部マネジャー）

時 間：13：00～16：00（受付開始12：30）

アチーブメント株式会社 入社式・
キックオフ会議を体感!
～青木の理念メッセージ編～ 
東京開催 	アチーブメント東京研修センター

4/1（木）
参 加 費：44,000円（税込）

参加資格：クオリティカンパニー倶楽部プレミアム会員の皆様
講 師：青木仁志
時 間：9：00～14：30（受付開始8:45）

幹部講座　テーマ:人を育てる

オンライン   4/13（火）

参 加 費：22,000円（税込）

参加資格：クオリティカンパニー倶楽部プレミアム会員の幹部社員
講 師：佐藤英郎
時 間：13：00～16：00

リーダー講座
オンライン   3/24（水）

参 加 費：16,500円

参 加 資 格：クオリティカンパニー倶楽部プレミアム会員の企業
のリーダー層社員

講 師：針生栄司
（アチーブメント株式会社　名古屋営業所長）

時 間：13：00～16：00

「言うべきことを伝えきる」マネジメントの基礎を学ぶ

ボース・ウィン・マネジメント ・
スタンダード
オンライン

受 講 料：66,000円（テキスト代・修了証・税込）

再 受 講 料：33,000円（テキスト代・税込）

講 師：橋本拓也、村田泉

時 間：10:00～18:00（受付開始9:30）
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1 アチーブメント・
セールス・アカデミー

2 プロフェッショナル・
セールス・マネジャー活用術

3 マネジメント力 強化キャンプ
購入者限定キャンプ

4 目標達成クリニック

5 ボース・ウィン・マネジメント ・
スタンダード

6 クオリティカンパニー
倶楽部会員イベント

7 JPSA関連セミナー

3月
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3 マネジメント力 強化キャンプ
購入者限定キャンプ

4 目標達成クリニック

5 ボース・ウィン・マネジメント ・
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倶楽部会員イベント
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2

4

3

1

5

6

■■＝休業日

オ
ン
ラ
イ
ン

オ
ン
ラ
イ
ン

オ
ン
ラ
イ
ン

オ
ン
ラ
イ
ン

オ
ン
ラ
イ
ン

オ
ン
ラ
イ
ン

名
古
屋
開
催

東
京
開
催

アチーブメント株式会社 入社式・
キックオフ会議を体感 !
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JPSA の日

PTP 第72期

選択理論に基づいた
動機づけ面接手法
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JPSA関連セミナー 
※一般財団法人 日本プロスピーカー協会

〒135-0063��
東京都江東区有明３-７-１８� �
有明セントラルタワー20階

〒460-0008
愛知県名古屋市中区栄4-3-26
昭和ビル1階

〒812-0011
福岡県福岡市博多区博多駅前3-4-8
ダヴィンチ博多シティ4階

〒541-0048
大阪府大阪市中央区瓦町2-3-10
瓦町中央ビル1階

〒231-0033
神奈川県横浜市中区長者町5-85
三共横浜ビル9階
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東京本社
（アチーブメント東京研修センター）

名古屋営業所福岡支店

大阪支社
（アチーブメント大阪研修センター）

横浜営業所
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アチーブメント
拠点・研修会場 大阪研修センター

セブン●　　
イレブン　　　

博多駅バス
ターミナル

ファミリー●
マート ●博多

　郵便局

●ANAクラウン
　プラザホテル福岡

●楽天KC会館

●住友生命博多ビル
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アチーブメント福岡支店（4F）
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サットンホテル博多シティ
エントランスを入って、
右手前のエレベーターを
ご利用ください。

博  多  駅

各会場へのアクセ
スマップは、こち
らのQRコードか
ら読み込めます。

アチーブメントクラブ 3 年会員入会特典 シ=ショートセミナー 1,000円割引き（5回分）対象　 計=『成功する計画の立て方、実行の仕方セミナー』ご優待対象

プロスピーカーを目指す人のための半年間のトレーニング

プロスピーカー・トレーニング・
プログラム（PTP）
名古屋開催 	アチーブメント株式会社名古屋営業所

第72期　3/23（火）、4/22（木）、5/15（土）、
6/15（火）、7/16（金）～17（土）、8/12（木）～13（金）

東京開催 	アチーブメント東京研修センター
第73期　5/11（火）、6/8（火）、7/13（火）、
8/7（土）、9/16（木）～17（金）、10/20（水）～21（木）

大阪開催 	アチーブメント大阪研修センター
第74期　6/8（火）、7/6（火）、8/7（土）、
9/7（火）、10/13（水）～14（木）、11/16（火）～17（水）

受 講 料：165,000円（6回分・試験受験料含む・税込）
参加資格：ピークパフォーマンスコース受講済みであり、

JPSA会員の方
※その他の資格はJPSAオフィシャルサイトよりご確認くだ
さい。

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：全6回（10：00～18：00）

プロスピーカーが集う学びの場

JPSAの日
オンライン   4/24（土）、6/26（土）

●アシスタントトレーニング
受 講 料：無料
講 師：アチーブメント認定講師
参 加 資 格：JPSA会員
時 間：13:00～16:00（受付開始12:30）

●JPSA研究会
受 講 料：無料
講 師：青木仁志・佐藤英郎
参 加 資 格：JPSA会員
時 間：17:00～20:00（受付開始16:30）

B

6月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水

1 アチーブメント・
セールス・アカデミー

2 プロフェッショナル・
セールス・マネジャー活用術

3 マネジメント力 強化キャンプ
購入者限定キャンプ

4 目標達成クリニック

5 ボース・ウィン・マネジメント ・
スタンダード

6 クオリティカンパニー
倶楽部会員イベント

7 JPSA関連セミナー

5月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

1 アチーブメント・
セールス・アカデミー

2 プロフェッショナル・
セールス・マネジャー活用術

3 マネジメント力 強化キャンプ
購入者限定キャンプ

4 目標達成クリニック

5 ボース・ウィン・マネジメント ・
スタンダード

6 クオリティカンパニー
倶楽部会員イベント

7 JPSA関連セミナー
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アチーブメントクラブ会員の

皆様のために誕生した

メンバーズカードです

パートナー企業の各種サービスを優待利用できます

継続学習を通じて皆様に得ていただきたいもの、それは物心両面の幸福です。
アチーブメントカードは、会員の皆様のクオリティーライフの実現をサポートするために生まれました。
会員の皆様がお互いの商品・サービスを通じ、お互いの５つの基本的欲求を満たしあいながら、
お互いの成功を応援しあうコミュニティを創造します。ぜひビジョンに賛同いただける皆様のご入会をお待ちしております。

アチーブメントカード

パートナー企業一覧は
こちらよりご覧ください

そのほかにも嬉しい優待があります！

お申し込 みはこちらから https://achievement.co.jp/card/

初年度
年会費
無 料
※2年目以降は前年の利用額が
　10万円以上で無料。

株式会社くらや様
着物デザイナー「永山公望」が自らのデザインを、染
め・織り・お仕立てまでを目の届くところで一貫して責
任制作し販売しております。
アチーブメントカードで決済いただいた方に
は、ちりめん生地に友禅染の特性晴れ着マス
クをプレゼントします。

岡　山

久米歯科医院様
当院は、0歳児の発育見守りから高齢の方の口腔ケアま
で幅広く診療しております。特にむし歯・歯周病にかかっ
た理由をお伝えし、より良いお口を目指しています。
医院で行っている予防プログラムにご参加の
アチーブメントカード会員様には唾液検査費
用をサービスします。

兵　庫

金銀食品株式会社 公珠様
能力開発された愛の料理人?! が作る絶品中華です！ 
特に必食すべきは看板menuの餃子。ご夫婦で食べれ
ば、愛の欲求充足間違いございません。
ご来店されたアチーブメントカード会員の方
には、アルコールまたはソフトドリンクのウェ
ルカムdrinkサービスをご用意しております。

神奈川

株式会社HUG様
「365日キレイでいるために」Hair&MakeHUGでは
デザイン＆ケアで女性本来の美しさをご提案致します。
アチーブメントカードをお持ちの方は15分で
驚くほど小顔になる当店の症状改善スパをプ
レゼント！ 顔の老廃物が除去され、驚くほどの
小顔になります。

岩　手

WALK鍼灸整骨院様
当院では、「私たちは、患者様が100歳まで歩ける身体を創造します」という理念を掲
げています。アチーブメントカード決済をいただいた方は、初回の矯正治
療2,800円を無料とさせていただきます。

大　阪 徳武産業株式会社様
高齢者・障碍者向けのケアシューズの製造販売をしています。左右サイズ違い・片方の
みでも販売しています。歩行や足元に不安のある方のお悩みを商品・サービスによっ
て解決。アチーブメントカードでお支払いをされた方はポイント5倍です！

香　川

藤垣会計事務所様
経営者に寄り添い、ビジョンの実現を支援しています。縁あるすべての人を幸せにす
るために、経営者様の財務面からサポートしています。アチーブメント会員限定
で経営者向けのお困りごと相談を無料で１時間お受けいたします。

岐　阜 【ニキビ・毛穴専門ケア】ニキビ研究所様
ニキビと毛穴に特化した専門サロン。 的確なアドバイスと技術で肌トラブルを改善し
ます。ご予約の際にアチーブメントカードからのご紹介とお伝えいただく
と施術料金を1000円オフ。

東　京

買う・贈る

買う・贈る

健康を追求する

健康を追求する

食べる

ご優待
サービス例

美を追求する

美を追求する

学ぶ・相談する

アチーブメントカード

いま、アチーブメントカードをお申し込みいただくと、『頂点への道®』講座
アチーブメントテクノロジーコース、アチーブメントテクノロジーコース特別講座の再受講が、

16,500円（税込）割引とたいへんお得にご受講いただけます。※割引価格での再受講は、1回限りです。

期間限定 入会キャンペーン開催中!

パートナー企業登録の流れ

パートナー企業特典

●アチーブメントの広告ツールにて
　無料で企業情報・優待サービスをご紹介します！
　隔月発刊の本会報誌「Club News」、アチーブメントカードの専用Webサイト（https://marc2.

achievement.co.jp/modules/achievement_card/list.php）、アチーブメントカードご案内チラシ、
メールマガジンなどにて無料で告知させていただきます。

●店頭掲示用POP＆ステッカーで優待サービスを告知できます！
　 パートナー企業登録後、弊社より店頭掲示用POPとステッカーをお送りいたします。

アチーブメントカード パートナー企業

アチーブメントカード会員様に優待サービスを提供くださる

パートナー企業募集中
パートナー企業になることで、

定期的に自社サービスを会員様へアピールすることができます。
御社の上質な商品・サービスを、ぜひご紹介ください。

パートナー企業Webご登録申し込みフォームはこちら　https://achievement.co.jp/partner/

登録料
無料

1. お申込みは、下記の Web ご登録フォームからのお手続きをお願いいたします。
2. 弊社にて審査後、優待特典掲載ページへのご案内をお送りいたします。
3. 掲載後、弊社にて「ご登録の条件」に満たないと判断した場合は、事前のご連絡なく、　
　 掲載内容を削除させていただく場合がございます。

1. 申込者がアチーブメントクラブ会員であること。
2. 申込者が優待サービスを提供する企業の代表者もしくは役員であること。
　・個人事業主の方のご登録はお断りいたします。
　・役務提供を事業とされている場合は、実店舗がある企業に限りご登録いただけます。
3. 優待サービス提供場所にてクレジットカード決済が利用可能であること。

ご登録条件

ご登録の流れ



アチーブメント出版の本
明日を充実させる注目の新刊情報

アチーブメントWeb ショップ 
https://shop.achievement.co.jp/

上記書籍のご購入は、弊社 Webショップ（5,000 円以上
のお買い上げで送料無料）、またはお近くの書店・Amazonで。
※ �Webショップでご購入いただいた方には、
　新刊情報などの役に立つ情報をお届けいたします。

国内15,000店舗以上が加盟する
インナービューティ・ブランド「エステ
プロ・ラボ」。創業者・佐々木広行
が、事業を世界展開するまでの紆
余曲折を経て得た、経営者として
の必要な資質、販売戦略、ブラン
ディング戦略、組
織づくりの極意を
紹介する１冊。

【著者】佐々木 広行
【価格】1,540円（税込）

ゼロから10年余りで世界10か国に事業を展開した�
圧巻のブランディング戦略に迫る！

100億円市場をつくる
ブランディング経営術

エステプロ・ラボ創業者

佐々木広行が紹介する

組織づくりの極意

Webショップで

購入可能！

症状中心の医学から原因中心
の医学へ。
臓器中心の医学から生命体中
心の医学へ。
体をひとつの生態系と捉え、機能
異常のパターンを調べて根本原
因に働きかける。
慢性疾患を根本
から治療する新
しいモデル。

【著者】ジェフリー・Ｓ・ブランド
【訳者】柳澤 厚生
【価格】7,700円（税込）

ゲノム革命から生まれた新しい科学
世界最先端の遺伝子栄養学�日本初公開 !

機能性医学入門
～慢性疾患の予防と治療～

新たな治療モデルを 

知ることで、あらゆる 

症状を克服できる

Webショップで

購入可能！

『「学び方」の大革命はこの本から始まると思います』
『東大読書』著者 西岡壱誠さん推薦！
勉強しているのに結果が出ない……
読んだ内容を思い出せない……
机に向かっても気が散るし、先延ばしにしてしまう……
効率的な学び方を知れば、勉強嫌いもたちまち克服でき 
ます。
語学、プログラミング、料理、スポーツ……どんなことでも必ず
身につく、神経科学と認知心理学に基づいた10の戦略。

【著者】バーバラ・オークレー、
 オラフ・シーヴェ

【訳者】宮本 喜一
【価格】1,760円（税込）

オックスフォード大、ハーバード大、イェール大、
MIT、東大、北京大……世界の名門大学300万人
が学んだ！�脳の仕組みを活用した学習法

学び方の学び方
どのジャンルでも 必ず身につく
効率的な学び方

Webショップで

購入可能！

成績をあげるためのカギは、生まれつきの能力でも、勉強に費やし
た時間の長さでもなく、勉強への“取り組み方”にある……読めば必
ず結果に結びつく、効率的な学び方を学ぶための1冊。

ビジネスパーソンとしてふさわしい説得力の
ある外見術を身に着け、支持され続けるた
めの講座です。ビジネスシーンにおいて自分
を差別化し、ビジネスチャンスを広げるため
の「外見力」の必要性をお話しいたします。

3月13日（土）　13：00～15：00（12：30受付）
会 場 	アチーブメント東京研修センター
講 師 	神津	佳予子
参加費 	会員	3,000円　非会員	5,000円　
定 員 	オフライン30名／オンライン20名

5月8日（土）　13：00～15：00（12：30受付）
会 場 	アチーブメント東京研修センター
参加費 	会員	4,000円　非会員	5,000円　学生	1,000円
定 員 	オフライン30名／オンライン20名

4月3日（土）　13：00～15：00（12：30受付）
会 場 	アチーブメント東京研修センター
講 師 	間宮	智子
参加費 	会員	6,000円　非会員	7,000円
定 員 	オフライン30名／オンライン20名

3月13日（土）　10：00～11：30（9：30受付）
会 場 	アチーブメント東京研修センター
講 師 	玉城	麻衣
参加費 	会員	3,850円　非会員	4,400円　
定 員 	オフライン30名／オンライン20名

話題のSDGsの本質を紐解き、ミレニ
アム世代だからこそできる「未来の
社会に必要とされること」を考え明確
化していくセミナーです。

一人ひとりに合ったテーラーメードの現代の食生
活を提案する現代食生活研究所『食プロ』代表
の間宮智子氏を講師に迎え、最近話題の「超加
工食品」についてお話しいただきます。
また、デモンストレーションでは、「生きた味噌実験」、「簡単めんつゆの作り
方」、「その他の簡単調味料の作り方」を実践いたします！ 

春は新しい出会いのある季節です。
そんな新しい出会いのご縁をつなぐ

「ご縁はがき」。大切な方へ筆文字
で、感謝を伝える手書きの一枚で「一
期一会」を大切にしてみませんか。

3/10（水）
4/14（水）
5/12（水）
6/9 （水）
10:00～14:00

基礎から学べるビジネスインスタグラム戦略概論 ～フォロワー数に依存しないインスタ構築！～
だらだら勉強したくない経営者や忙しい人に大人気！　半日でInstagramの最新トレンドから、Instagramでビ
ジネスする方法、ファンを作るインスタブランディングについてお話しします。

会 場 	 	株式会社スライバル　	
〒111-0051	東京都台東区蔵前４丁目６−７

参加費 	会員	7,000円　非会員	10,000円　※昼食は含みません　 定 員 	10名

第24回 3/26（金）
第25回　4/17（土）
12:00～14:00

第24回、第25回 パスポートのいらない世界旅行
経営者女子会のビジネスランチ交流会です。

会 場 	 参加費 　詳細は下記WebサイトまたはQRコードよりご確認ください。

3/13（土）
4/3  （土）
5/8  （土）
16:00~17:30

暮らしを楽しむ美樂の書
日々 の暮らしを楽しむちょっとしたワンポイントのデザインを書で描きます。

会 場 	 アチーブメント東京研修センター	RoomC
参加費 	会員	2,200円　非会員	3,300円　 お道具レンタル代 	550円

第73回  ビジネスパーソンとして 
説得力のある外見術講座

第75回   ミレニアム世代のリーダーたちが 
目指すSDGsとこれからの社会

第74回  食品添加物セミナー

第72回  ご縁はがき作りワークショップ

（ ）申込期限：3/5（金）
※テキストを発送いたします。（ ）申込期限：3/5（金）

※テキストを発送いたします。

お申し込みはこちら

イベントのお申し込み・詳細はこちら　＞＞
https:www.joshi-kai.jp/events

http://www.facebook.com/keieisha.joshikai/ 検 索 経営者女子会

 keieishajoshikai@gmail.com　  joshi-kai.jp
東京都江東区有明3-7-18 有明セントラルタワー19階　

申込申込
受付中受付中

女性経営者が中心となり、女性の
働き方・生き方を考える機会を創
出し、女性の活躍を推進し、すべ
ての女性が物心共に豊かな人生を
送ることを目的としています。

経営者女子会
会員募集中

経営者女子会イベントは、男性の方もご参加いただけます



当社は、『2021年版 日本における「働きがいのある会社」ランキング』
従業員100～999人部門にて
2016年、2017年、2018年、2019年、2020年に続いて
ベストカンパニーに選出されました。

「働きがいのある会社」ランキングとは、
Great Place To Work®Institute Japanが実施する
世界最大級の従業員意識調査・分析の企業ランキングです。
従業員意識調査を基に「働きがいのある会社」の調査が行われ、
選出企業は優良企業として、グローバルで高い評価を得ています。

当社の社員がこうして「働きがい」を感じることができるのも、
すべては、お客様のひとかたならぬお力添えの賜物と、深く感謝しております。

アチーブメントはこれからも、全社員一丸となって『クオリティカンパニー』に向け、
さらに理想の組織体を目指してまいります。

「働きがいのある会社」
6年連続 ベストカンパニーに
アチーブメントがランクイン！！

■ プレゼンター：�髙橋優也（人事部マネジャー）　高木謙治（マネジャー/コンサルタント/トレーナー）
■ 司会進行：渡邉望（コーディネーター）
■ 申　　込：�右記QRコードよりお申し込みフォームを開き、必要事項をご記入ください。�

メール（career@achievement.co.jp)でのお申し込みも受け付けております。 お申し込みは
こちら

そんな高い志を持つ方を、ご存知ですか？そんな高い志を持つ方を、ご存知ですか？

「教育」で社会を良くしていきたい。

■ 日　　時：2021年3月23日（火） 19:30～21:00

アチーブメントアチーブメント
営業職向け 中途採用説明会中途採用説明会

本説明会はZoomを利用します。

「一度きりの人生、とことん上を目指したい」、「この命をもっと活かして、人に社会に貢献する人生をまっとうしたい」。
アチーブメントでは、そんな志高い仲間を募集しています。どんなキャリアを歩み、いかに自己実現を果たしていけるのか。

そんな未来を描き、現場を走るコンサルタントのリアルな声が聞ける、90分の説明会を開催いたします。
もし、友人や知人に、興味がある方がいらっしゃいましたら、ぜひご紹介いただけましたら幸いです。

アチーブメント株式会社人事部　03-6858-3785お問い合わせ

ご住所にお変わりは
ございませんか？

弊社よりご購入いただいた商品や大切なご案内、
クラブニュースなどの不達や遅配の恐れがございま
す。お引っ越しなどでご住所が変更になった際は、
カスタマーサービスセンターまでお知らせください。

0120-000-638
カスタマーサービスセンター

（受付時間：月～土　10:30～17:00）
info@achievement.co.jp

誠に勝手ではございますが、アチーブメントグループのアチーブメント株式会社、アチーブメントHRソリュ
ーションズ株式会社は、上記の日程を社休日とさせていただきます。各セミナーのキャンセル・日程変更な
どのお申し出、また、ホームページやFAXなどで商品を購入された場合の商品発送やお問い合わせに対
するご返答も、翌営業日以降となりますので、あらかじめご了承ください。 

 休業日のご案内
4月
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日 月 火 水 木 金 土

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30

3月
日 月 火 水 木 金 土

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31

5月
日 月 火 水 木 金 土
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■=休業日

選択理論の実践事例を学ぶラジオ番組
『ラジオセラピー 

～幸せを育む心理学～』
はご存知ですか？

夫婦・子ども・職場・友人、さまざまな人間関係の悩み
を実践事例とともに紐解き、選択理論を学んでいくヒ
ントにぜひご活用ください。

【放 送 局】南海放送
【4/10まで】第2・4・5日曜　  8：50～  9：00
【4/11から】第2・4・5日曜　17：30～17：40

https://blog.rnb.co.jp/shiawase/

番組の詳細・バックナンバーはこちら

詳細はこちらよりご覧ください

会員更新案内をペーパレス化いたします

弊社では、従来郵送を利用しておりましたが、
このたびアチーブメントクラブ会員および月刊ビジネスパートナー会員の
更新のご案内をペーパーレス化することにいたしました。
つきましては、2021 年 4 月 より、会員更新のご案内を
電子メールによる送付とさせていただきます。
メールアドレスの登録がない場合や、
メール送信を希望設定されていない場合、
更新のご案内メールがお手元に届かない場合がございます。
差し支えないようでしたら、メールアドレスの登録・送信希望への設定変更を
お願いできますと幸いです。
ご不明な点などがございましたら、カスタマーサービスセンターまでお問い合わせください。

https://achievement.co.jp/news/info/20201220/

高みを目指す指導者に、上質な学びをお届けするWebメディア

Leader’s Lounge
青木と著名人の対談や、各業界の
トップリーダーのインタビュー記事を
はじめ、第一線で活躍されているプ
ロフェッショナルの方々による、経営・
マネジメント・時間管理などをテーマ
にした上質な情報を発信しておりま
す。皆様の自己研鑽の時間に、ぜひ
ご活用ください。

https://leaders-lounge.achievement.co.jp/
アチーブメント  リーダーズラウンジ

INFORMATION
イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン



達成の喜びを
もう一歩身近に―

MARCアプリは、あなたの達成までの
歩みを加速させるパートナーです。

プログラム視聴はもちろん、会員限定コンテンツの視聴や目標管理まで

無 料

無 料

無 料

無 料

プログラム視聴サービスのお申し込みはこちらより 
https://achievement.co.jp/marc/viewership/

※本サービスをご利用いただくためには、アチーブメントクラブへの入会が必要です。
※クラブ会員費のお支払いがない場合、「MARC」にログインができなくなりプログラム（映像教材）の視聴ができなくなります。再度視聴するためにはクラブ会員費のお支払いが必要となります。

※1  プログラム視聴サービスのみのご利用は初期設定費 27,500円（税込）とプログラム1種類ごとの視聴権 5,500円（税込）の購入が必要になります。詳細は下記URLまたはQRコードよりご
確認ください。https://achievement.co.jp/marc/viewership/

アチーブメントプランナーの活用法解説動画を視聴できます！

講座の予約や確認・目標管理などに活用できます！

上質な学びを提供する「Leader’s Lounge」を閲覧できます！

お持ちのプログラム（映像教材）がすべてスマートフォンから視聴できます！※1

MARCアプリにできること✓

法人パッケージをご購入いただいた企業様も、MARCアプリから動画視聴が可能となりました。 
お手続きの詳細は、Webサイトをご覧ください。

利用料対　象
非会員

●

クラブ会員

●

●

●

●

MARCアプリプログラム視聴

「初期設定費」「視聴権」の
ご購入に限り、有料です。
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